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13) 13-p4 ulnrLurlnrrl qpurnt{nrd I Lbpllulug{ub frpurqblrftuL quun6btrp hudurltrpfr

h ur drug urtrg uJ hL Q urlpfgn rd r"n brltu qp bln L op 0, u dJr up, rn ru p bpfr {p.



1\ 1a-7ry ulnrtrullnul qprun{ntrl I frurqnp rlurpdtrh qnqdhg hurr{upfr ruLglurgrfuutr

u{bptupbplutt Qun6hB uunr.utru;1nr Lqurr"nurUn4 << nuunfrQtutrnrplurtrp nrrpupllu[u6

|puqbllrlutr qpnrp1ultr hurdrupp, opp, rudfup, r"nrupbpfir{p, dudp.

15) 15-p4 ulnrtrurllnrd qprunu{nrd | flrurqnp tlurprltrh qnrtLlhg hu{rupfr urtrgtlugrlutr

r{bpurpbp.lr.ut Uurn8hp uunrutrur;.nr bqruunruUn4 << lqppnLplurtr, qfrmnrplutr, d2utlnUph

h uqnprnI Lrufuupr.upnrpluLp nrrpup14r{ur8 frpurqbllrlutr qpnrplurtr huldrupp, opp,

urrlfup, unurpbp[{p, durdp, bpb Lrufuruunbur.{lub I htuu{upp rutrglurgtrbl qurunrJnrplutr

U d2ru!nqpfr r.r.rtr2rupd hnr2rupdrutrLbpfr, purtrqurpurtrtrbpfr nL qnurrlLunurtrtrbplr

unupru6pnrrl Llurl qnLuLg utrrlfrgulrutr huphutrnrplrurlp trufuruunbu{urb u{u1pnul,

rul lur q bu uL h p urdb2un I u1 n rL ur ! n nl ! u un u pb1 qburtr2n uJ.

16)16-n+u1nrtrrrrl4nrrJqpr.r.rnr{nrd|hurr{ulp|rutrg|1ugdrrrtr{bprrrpbp1tu1<<

nuun[!urtrnplntrfrg ur"nrug{rub U,lnbhpn, qpnrplurL hurrfuupp, opn, rlrlJrup,

unupbpf{p, durtlp.

17) 17-7n, ulnLtrurl4nuI qprunu{nuJ I hruu{urpJr ruLglurgdurL r{bprupbp1w111lppnrplurtr,

qfrunnrplr-utr, d2u[1nqpfr U uqnpr"nlr trr.r.rfurupurpnrplnrtrfrg ur"nrug{rub Uunbhpn,

qpnrplr-utr hurlr.upp, opp, urrlfrup, unupbpfr{p, durlp, bpb thruq.nn durpd]rtrp hu{rupfl

uLgllugduL {bpupbn1rl llrn8hp uunuLulnr Lqruuntulnr{ afrtlbl,l << Qppnrp.lutr,

qlrLnnrplutr, d2ullnqpf [r uqnprnfr trrufuurpurpnrpyltrp, r-ulguqbu urlrhprudb2un h

u1 n rL r-r-r L1 n rd Q ur un ru p b1 qburL2n ul.

18) 18-pry ulnrtrr.ullnrrl qpurn{nrd | flruqnp durpdLfr qnqdhg ]rpurqb!durtr ptrtrr.up!dr.utr

opp, rudfrup, r"nurpbpfr{p. ;'

19) 19-pry u.Jnrtrurl4nnl qpr-un{nrd I fruqnp ilurpdtrh qnqdhg hru{uplr rutrglugdurtr

{bp ur pbpl ru 1 1u n uJtr bp utr g lugtr b;.n r op p, u rl[ up, un ur p bp]r {p.

20) 20-pA ulnrtrr.ulnrrl qprun{nll I hur{urp utrgt4rugtrblnr rlurufrL flruqnp drupdtrfr

qnnrJhg Ipurqbllrftutr u{bpurpbplrul pLrrynLLr{urb npn2t[uL hrudurpp, onn, rud[up,

Ln upbpfi {p, pn{urtr ryurQnrpl n rL p.

21) 21-p4 ulnrLru[1nrd qprunr{nLrJ I frruqnp druprltrf Unnrlhg frpurqblldrutr {bprupbplul

pLqnrtru{ub npn2rftutr rlurufrtr hrur{rupfl !urqrlur!bpqfrltrbpfrtr rnbrlb!ugtrblnr ofrn,

ur rlfl u p, un ur p bpfr rfp.

22) 22-7n, ulnrtrru14nLrl qprunr{nrd I fruqnp rlurpdtrfr qnqdhg lrpurqbllrftrtr {bprupbplu1.

ptr4nrbr{ru6 npn2nulp hur{urplr !uqrlu!bnqh:trbnhtr hrutrdtrblnL dhp (qrur"n{frp{rub



r.hnuunn{ urnuttrulnr duru[tr 6urtrnrgdurrlp Llurd QurqtluQbnqthti' r.undbntr hutrdLblnr
rlfr2ngnrl), opp, rudfrup, unupbpfrt{p.

23) 23-pry uinrtrurlinrd qp*rnrlnul h th,qnp durprltrfr qnqdhg frpruqbLlrJutr r{bpurpbplul
ptrrynrtrr{u6 npn2durtr rJuufrtr

mupbpfr{p, dudp.

2\ 2a-pq, ulnrtrr'r'rllnrd qpun{nrtl h huqnp druprltrfr qnndhg frpwqblrlurL {bpupbplurl
pLrynrL{ru6 npn2dutr duufrtr qpnrplnLLp hurq.nn d*rpdtrfr trur"nur{u.1pnrd pnlnnh
hrudurp durr"nlbfr nr unburutrbft rnbrlnul r]rurQgLblnr orrn, urrrfrup, unupbpfr..{p.

25) 25-pr1 u.;nrLur!nrd qpurn{nrd I frruqnp tfuupdtrf qntrlhg frp*rqb!durtr {bpurpbplrl
pLrynrtr{urd npn2nrdp hurdultrpfr hurd*rgutrgurlfrtr !u1pf2nrd unbrlurrypblnL orrn, udfrup,
unupbpfi{p.

26) 26-pn, ulnrtrullnul qpurn{n*r | ,r1n !urd n1' hruq.nn durpdLfr qnq,lhg frpurqblldutr
{bpupbplul ptr4nrtr{ub npn2nrdp 4'runul.lutr Uurnqn4 pnrlnpup!b1nr durufrtr.

27) 27-nry ulnrtrurt4n'J qprunr{nul h qr-urnurpurtrfr 46nh hurJ'rpp, onn, urtlfrup,
unupbp[{p, hullfrp6 pnr{utrrlurllnLplnrtrp, bpb flruqnp rJrupdtrh lnnrlhg fipuqbldutr
u{bpupbplul pL4nrL{rub npn2nrdp rytuLnur!*rtr uurnqn{ pnrlnpurp!4bt h, rullurqbu
utr h p udb2un I u1 n rtr ur 14 n rd L1 ru un ur p b1 q6utr2n rrl :
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(( Lnnnr dupqh SuZhn hrurftulhpJr ul[ruqrufunr

< 27,' durpul.fi2T -h 2025 prlu[rub]r

N28-Lnpn2rftufu

<uuu3uPnFu <uunu3hu <u4upubnh uuuhL hnu2bqnFuLbnh
clnuusuuus3uuh abll.

UqU4UU E.

uq_uns4uu E'
(opp, utlfup, mrupfL)

(opp, urrJfup, mupfL)
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<u3uUSuLh <uLnurnbsnFra3uL LnftnF Suchn <uuu3l,ph ulruquLh

(u.;uuunurLfr (LutrpuqbunnrplLuL Lnnnr rJLrnq_h SrZhn hurrlur.ltrp, rl.Uurpquyurtr 94
( 0254) 2-22-41 tash i rhamaynq@gmai l.com

nnncnFLt
27 durpunfr 2025 pulutaurLfr N 29-U

<u3uusuLh <uLnuqbsnFra3uL LnftnF Lrun2h suchn <uuu3Lph
u bouLr uL n N|-}3 uL c rn usq uL n 1 <n nuuuu bn c Lrun e uLi uln Ff}3ut,

hnULlnFLPfl.r OqSUqnnbUUL SnULIU+0blnF LIUUhL
nb!urlurp{btn4 (uryuuunurtrfr (rutrpuqbLnnLplutr hnrprlftr opbtruqpph 4B-nr]
hnrlLlLubnL{, 76-1ry hn4r{u6fr 1-ht, Lr 3-n+ druubpnr{, 94-nr} hnry{ubn{, <Sbrlurlluutr

[LpLu!unur{rupdurtr druulrL,r (uluruunurLfr (urLpuqbLnnrplutr opbLph 1S-n+ hnrpr{ur6[
1-ht rluru]r 21-;rry !bunn{, (uyururnrutrfr (urtrpurqbunnrplurL Llurnur{upnrplurtr 2001
p{Lu!uL[ LUU]nhlh 12-l't N2B6 npn2nuln{ huurnulunr{ub Urunqh B-nq qlfuh
quhurL2trbnn4 LL hIdp pLrpnrtrb|.nr{ hrurftultrph qblqur4uplr runurgup!nrplnrtrp'

SrZhn hurrlurltrpfr rur{ulqutrftr npn2nrd f'

1. (urluurnurlfr (uLpruqbunnrpyr-utr LnnnLr.lrnqh SrZhn hurrlurlLpJr ub{rrulurtrnrplnLtr
huLq]ruurgnrl hnrlruduuubpp rlpgnqpn{ u{updurLlurlnrplr.utr frpur{nrtrpnu[, unpurrlu4nbL
oqLn ulqn nbdrutr:

2. Uruhrlutrbg hnrludruubpfr {rupdurlurlnrpyurL 46unh tlbllrrupl4ul]rtr qtrbpp' hurdurdurltr
huru{bllu6lr:

9nqd -13
Lf .ULUl-uUU3U1,
L. PUI_+UUUn3UL
+. UULnFLI3UL
<. LJUnqUn3UL
<. LJUn+n3UL
u. unquhu3uL
p. qnlnu3ut-,
u. unln3uL
h. unrln3uL
u.un|.€huu3ut,
Lf. USbAUL3UI,
U. Ll-Un+UL3U1,

h. snub3uL

.Ibd -0 tbnLquh -0

<ul,Iu3LPh rlbqu{unh
uftUahL SbrIuqUL' /Kn'^-
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<U3UUSU],h <ULnUqbsnFA3UL LnftnF SUChn <ULIU3LPh ULTUqULh

(rulruuunutrfr (ultrpuqbunnrplurL Lnnnr rl,unqh SrZhn hudru.;trp, rl.Uurpqul wlt g4
(0254) 2-22-41 tash i rham ayn q@gm a i l. com

nPncnFu
27 [wpurft2025 pr{urlurLfr N 30_U

(<U3UUSU1,h <ULnUqbsni.fa3UL LnnnF LIUneh SUChn <U[JU3Lph
'lun2uquL sunubpnNU cL+qnqLrnl,rrbsuquL ubourluLnFG3nhL

<uL.!huu3nr[ <nr|-uuuubnh quneuqulnFra3uL snuuu+nuuLc
<UUUEU3LNF@3NFL SULNF LIUUhL

S,r, Zh n h Lu dru.ytrp I ur r{ru qLu tr frtr n p n2n Ld. f 
,

2' Uruhrlu'rLb1 hnrluduubplr r{urpdru!ulnrplutr 46runh dbllLrupQrulfrtr qtrbpp' h4r1Lr-rdrultr
hur-lb1{ur6fr:

3. S,r,zhn hurrftultrpfr qb!ur{tupfrtr' qur"npuruunbl hnryu2frtrupurp.,llutr qnn6 uLbplu1rlglb1 (( Lnnnr durpqqbunfrti' huudu14ruunuufuurtr bqpulugnrplnrL umtrulnr
trqruunur!nr-{:

9nrll -13
.f .ULUtuUU3UL
L. Fu.r+uuun3uL
q. uuLnFq3UL
<. uunqun3uL
<. LJUn+n3uL
U. UflLIUhU3UL
g. qnlnu3uL

rlbd -0 Obntrulurh -0



u. unln3uL
f. un.Ln3uL
U.Unf.PhUU3UL
q. usbauL3uL
u. {un+uL3ul
h. snub3uL

<Ut U31,Ph rIbL{UL{Unf'
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,/'-i
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(u.;uuunruLlr (urtrpuqbrnnrp1urL Lnnnr ,J,nq.h SrZhn hudurltrp, rl.Uupqulutr 94
(0254) 2-22-41 tash i rham aynq@gm ai l. com
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(<U3UUSULh <ULnUqbSnFrA3UL LnftnF LtUnAh SUChn <ULJU3LPh
UbbUqUL q3nFnh u qnF3Lbnh UCtuUn<, UULqUqUnsb2>l <UuU3LPU3hl,

nQ Uftb.rsnU3hL qUAUUtlbnrnnFG3ULC qnF3P UUnUSLbLnF UUUhL
nbllu{utp4btn4 <Sbrpu!u.rtr lrtrptrur!urnur{rupdurtr rluufitr, (uluuunruLfr

(urLpruqbunnrplr-r-rtr opbtrpJr 18-n+ hnrlLlurbh 1-ht durufr 21 lqbrnntl, <atbunui!urtr nt
runhunpLul[b !uqdu!bpqnLplnrLtrbpfr rlurufrL> (ur1u-rurnutrfr (ruLpurqbunnrplurtr opbLpfi
5-pry hn4ulurbnr{

SrZhn hurlLllLp[ ur{urqurLlrtr npn2nul f '

l. <(ru.[uuunutr[ (utrpurqbLnnrp}uL Lnnnr rlrnq.h StuZhn hurrfuultrplr LIb6u{urtr qJnrth
<9nqtrbpfr Lu2fuuph> rftutrl4urqunmbq., hrudurltrpul[rL nt untrunpurl]rtr

QuqtlulbpqnLplutrp ruLdurdlbun tr rutrhurLnnqg oqLnurqnpbrlurL frpurr.{nLtrpnr{ urlprugtrbl

hruugbnrd quntrr{nr1 durtrlurqurnunbq.h 2btrpn' 1063,5prl dr-uLlbpbun{, h qnLU

uqururupQdurb hudrup urLhprudb2un 0,6 hu rftullbpbunt] pLuQur{ulnbnh trqurnurllulfrtr
L2urLur!nrpJurL hururupruLlu!utr !runnLqurundrulr hnrlurdurup' hurrlurdurltr hrurlbl{ru6fr:
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<<U3UUSULh <ULnUqbSnFG3UL, LnftnF [JUn2h SUChn <UUU3l,Ph
UULqUOUSULbqUL [JUnQU+qnnS,, <ULJU3LPU3hL nQ UftbLrSnU3hL

qu2lruqbn..nnFa3uLc qnF3P uunu3LbLnF Ljuuh

nb!ru{urp4btn4 <Sbrlurlub lrLptrru!urnur{urpdr.uL rlurufrtr> (upuur"nrutrlr

(urLpurqbunnrplutr opbLpfr 1B-nq hnqr{u.r6lr 1-ht, rluufr 21 Llbunnr{, nObunr.uLlutr nt

Luntrunprulirtr Quqrhu!bpqnLplnrLLbpfr rftuufrtr> (urluuunurhfr (rutrptuqbunnrpluuL opblpft
5-pq hnrpr{rubn{

SrZhn hrudrultrp[ ru{urquL]rtr npn2nrd f '

1.u(ruluruunurLfr (urtrpuqbunnLplulr l-nnnr ,Itnq.h - SruZhp hurrlulLph

rlulLlruqurunrutrblutr durpqru4qpng, huurlulLpulfrL nt ulntrunpulfltr

lqurqrlurllbpqnLplutrp uLdurl!bun tr luLhLuLnnL.;g ogLnurqnpbrlLuL frpruulnLtrpnr{ rudpugLbl
(( Lnnnr rlrf'q., SrZhn hurrfuu1trp, q.l.Jb6ru{ruL, Qupblrgh thntng, phtl 4/2 hurugbnrrl

qunlrr{n11 r.lurpqurpruhth6h 2bLpn' 376,5pr1 rftu11bpbun,.l, ,.,{,rlnhuqn' 1,2 Br'l dur!bpbunr{,

LqLunhuqn' 11,2 prl druLlbpbunr{, 3 pd druLlbpbun4 qtnhuqn Lr +nurLg uqr.uuruptld.utr

hrurlrup urtrhpurdb2Ln 0,42804 hru r.lurLlbpbunr.{ ptrur!ur{lulnbnh trqurrnurlurlftr
L2rutrrulnrp1uL huruurpurl4rulrub Llrunnrquunrftutr hnrlurdruup' hurrftudultr hurt{bp{ru6]r:
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<u3uusuLh <uLnuqbsnFG3uL LnftnF uun2h suchn <uuu3Lph
qnF3PUgnLJUL AUUSUranl.}bnnFU qUSUnLl-Ub OnAntunFr-d3nFLLbnC

<UUSUSbLNF LJUUhL

rlb!u{rup4btn,{ <SbrlurQurtr flLptrru!urnur{uprIuL durufrtr> (ruluruunuLfr
(urLpruqbr-nnrpputr opbLpfr 77-l+ hnq.{rubfr 3-pry durunr-{, hhrJp ptr4nrtrbln{ 2A2s
p{ut!tuLI hnrlrr{urp- r.hbunpu{tup udfrutrbp]rtr qnUph tr14uundurlp frpurr-{nrtrptrbnh
qbmur!ruLr qprutrgrlurtr dfruruLru!ruL rlLuun.lutrnrrl Qrurnurpu{urb utr2tupd qnUph
tr!urundurrlp IpurL{nrLpfr qbunu!Lutr qprutrgnLtl uunrugru6 p4n4 85 hnrlu!unnnLbnh
r{!ur1ur !uLtrbnn'

SrZhn huurftulLplr ruu{urqutr]rL npn2nLd f'

1. (uuunuun\ 11 Lnnnt ,lrnq.h SurZhn hurrlultrpf qnqpr.uqpdurtr {ruruunruprpbpnul
! ur un ru p u{ur 6 qh n rrh n fu n Lp1 n rLrtr bp p' h ru rlur d urltr h ur {b1{ur 6fr :

9nr1d -'13

LT.ULUtuUU3UL

L. PU.L+UUUn3UL
q. UULflFLT3UL
<. uunqun3uL
<. uun+n3uL
U. LInLIUhU3UL
Q. rnnlnu3uL
U: Ul-lLfl3UL
k. un.[n3uL
u.un|.€huu3uL
.f. USbOUL,3UL
u. {un+uL3uL
h. snub3ur,
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(u{b1{ub
(( l-n nn L,i, nq.h S ruZh n h ur Llultrpfr uu Lluqr.uL n L

2025 p{uLluuLfr LIurpunl't 27-F N 33-U npn2nLLI

</h
9r.uquuunpurl[tr

6ur6!uq[p

(nr1.uunbup,

qnpbruntrru!uL
tr2uLuLlnrplnLtr

lfullbpbu / hru

1 06-07 4-0247 -0029 rlurpbpuhnq 0.2221
2 06-07 4-0236-0133 r{upbluhnrl 0.5717

3 06-074-0379-0148 ulurnbtr-uhnn 0.5
4 06-100-0112-0003 tltupblr-uhnq 0.2343
5 06-039-0129-0014 ulutpblurhnrl 0.166
6 06-100-0150-0060 r.lurnbtruhnn 0.31

7 06-100-0111-0006 rlurnbpuhnn 0.324
I 06-07 4-0223-0169 duunbturhnn 0.15

9 06-07 4-0261-0010 {upbpuhnrl 0.34
10 06-07 4-0264-0003 fununhrupp 1

11 06-074-0263-0171 fununhrunp 1

t2 06-07 4-0282-0011 t{rupbluhnrl 0.2
13 06-090-0 07-0018 fununhlupp 8.603
14 06-039-0 47-0035 rlurnbturhnn 0.294
15 06-039-0 26-0205 {upblurhnrl 0.128

16 06-039-0129-0022 drunbturhnn 0.226
17 06-039-0 26-0334 ultupbluhnrl 0.06048
18 06-039-0 66-0005 rlurpbpuhnrl 0.215
19 06-07 4-0218-0162 r,{rupblurhnrl 0.4
20 06-074-026s-0163 u{rupbluhnrl 0.4544
21 06-074-0247-0043 {urpblurhnrl 0.3257
22 06-074-0272-0035 [ununhurpp 1

23 06-07 4-0265-0103 funr.nhupp 1

24 06-074-0219-0122 r-lurpblurhnrl 0.4
25 06-074-0229-0074 t{urpblurhnq 0,3
26 06-074-0265-0217 funLnhunp 0.01196
27 06-074-0264-0005 fununhrupp 0.92
28 06-100-0125-0139 fununhurpp 0.532
29 06-074-0378-0007 fununhurpp 0.0867
30 06-074-0363-0092 r{urpbluhnq 0.3843
31 06-100-0138-000s fununhupp 0.91

32 06-100-01 02-0027 rlupbluhnrl 0.2161
33 06-074-0248-00s3 rltupbpuhnrl 0.5
34 06-07 4-0243-0002 {rupblurhnrl 0.3
35 06-07 4-0250-0016 fununhurpp 1.029
36 06-07 4-0248-0071 r,{urpblurhnrl 0.3872



37 06-074-0379-0152 durnbturhnn 0.4424

38 06-074-0229-0041 fununhrunB 1

39 06-074-0221-0178 rlupbluhnrl 0.2862
40 06-07 4-02'19-0111 {urpblurhnrl 0.3922

41 06-082-0104-0101 drunbturhnn 0.4709

42 06-082-0104-0032 durnbtuhnn 0.9014

43 06-082-0109-0019 ulurpb;.uhnrl 0.286

44 06-07 4-0216-0167 tlurnbturhnn 0.2832

45 06-082-0131-0014 ulurnbtruhnn 0.2079

46 06-082-0132-0039 fununhrupp 0,329

47 06-039-01 69-0220 fununhupp 0.057

48 06-039-0169-0554 fununhrunB 0.077

49 06-039-01 42-0064 {urpbluhnrl 0.157

50 06-039-0114-0136 drunbturhnn 0.15

51 06-074-0265-0061 {urpbluhnrl 0.42179

52 06-07 4-0212-0058 {urpbpuhnrl 0.1687

53 06-07 4-0214-0008 funLnhurnB 0.976

54 06-074-0282-0097 u{upbluhnrl 0.s269

55 06-07 4-0254-0111 rlrupbluhnrl 0.447

56 06-074-0223-0243 durnbtr.uhnn 0.3

57 06-07 4-0279-0141 fununhupp 0.56

58 06-07 4-0223-0082 {urpbluhnrl 0.3

59 06-07 4-0247 -0060 ulurpbluhnrl 0.2744

60 06-07 4-0236-0010 rlurpbpuhnrl 0.1696

61 06-07 4-0265-0030 durnbtruhnn " 0.391

62 06-07 4-0213-0061 fununhurpp 1.085

63 06-074-0294-0143 fununhrunp 0.4945

64 06-074-0279-0082 fununhupp 0.6628

65 06-07 4-0219-0125 ulrupbLurhnrl 0.3

66 06-07 4-0254-0081 fununhunp 0.6234

67 06-07 4-0258-0008 u{urpbluhnrl 0J261

68 06-039-01 01-0027 durnbtruhnn 0.148

69 06-074-0201-0642 fununhurnB 0.264

70 06-100-0125-0342 fununhrupp 0.677

71 06-100-01 45-0037 ulrunbtruhnn 0.265

72 06-074-0393-0200 fununhupp 1.5

73 06-07 4-0220-0057 {rupbpuhnrl 0.3

74 06-074-0393-0198 fununhrupp 0.5162

75 06-07 4-0281-0025 drunbtuhnn 0.17342

76 06-100-0106-0021 r{urpblurhnrl 0.405

77 06-039-0169-0523 fununhrunB 0.142

7B 06-074-080'l-0080 fununhupp 0.13

79 06-039-0126-0169 durnbtruhnn 0.115



80 06-039-0169-0196 funrnhr,upp 0.114
81 06-039-0171-0021 funrnhr.upp 0.107
82 06-039-0117-0042 r{upblruhn4 0.083
83 06-074-0213-003s {urpbllhnrl 0.3634
84 06-074-0254-0034 tlupbllhnrl 0.4145
85 06-074-0206-0008 funrnhurpp 1
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tlw1nn2025 pr{urtautrfr N 34-U

an tu u+n uuhpn3L bn h qnF3Pu<un q h unsnL nFG3n FL uu<LtULbLn F
IJUUhL

nb!ur{up4btn4 (urluuunurtrfr (urtrpruqbunnrplr-r-rtr hup!urlfrtr ophLuqpp[ 2a5-pr1
hnq{u6fr 2-nq rluunr{ U (urlruuunutrfr (urLpulqbr"nnrplurtr !urnur{upnrplurL 2012
p{utauLfi hnrtrfru]r 22-h ph4 822-1r npn2dr.udp hurumurm{urb lurpqh 3-n+ labunh 2-pr}
bLpurLlbunn{ U B-n+ t,1bunbpn{ h hhrlp ptrrynrtrbln{ hrudurltrpuqbunurpu.rtr ryfrdurb
pLUqrrptugnr 4]T dnrrlp'

S,rZh n h u rlurltrpfr ru t{urqurtr fttr n p n2n rd f .

1 . U ur h rlur tr b 1 r.h n fu ur rpp ur dfr 2 n g tr b p I qn r1p ur h ru n [1 h uu p un nL n rp.; n rL'

1)

huugbfr pLuUht Utrqpurtrfrta Lllrprulbfr Ufunyrutrlrb (<Ll<<'900275081025, <b'<'
3008790022 ) ruqurunbt SruZhn hurrlultrpnrd hur2r{urnr{urb ubpub4bu Fbtrg 3 180
((Mercedes Benz C 180) durltrlr2fr, 19MA909 qbunhuduntrhZh ur{r"nnilbpbtrurlfr 19350
(unurL[Lp hruqr.up bnbp hrup11"Lp hfrunrtr) +nuLI qnrlpruhurnUhg Lr Orqbt 2rugfrpu 3Lq 1.6
(Opel Zafira CNG 1.6) rlur!Lfi2fr, 19AM909 qbunhurrlurptrJr2lr ur{r"nnilbpbtrurllr 9700 (Jrtip
hruqurp 1np hurplnrp ) qprud qnrlpurhurnUhg :

2.Qnfuuryprudlr2ngtrbpfr qnqpuhrnUh qEn{ urpunntrnrpluL rlurunr{ rfrnfuurrypurrlhgngLbpf'
qntypurhrup! r.{6upnqh f nfuurpbL hurJultrpfr plnr2bfrg lurr"nurpbl {6urpnuJ:

9nr1rl -13
.l. UL, Ufu UU3UL
L. PUn+UUUn3UL
q. [JuLnFq3uL
<. uunqun3uL
<. LJUn+n3UL
u. unquhu3ul
Q. qnnnu3ut-,
u. unln3uL
k. unnn3uL
u.unhPhuu3uL
.t. USbOUL3UL
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( bU )) q n fdUq UL <h LflJ U+n UUh CIQUL UqL bn n FLJ ( [Jn NLp)) SbtuL n r]n| I 03 ir
qnnUhS hnULiULUSL[nn bnUqnhL LJUULUqSblnFL b.f

<UuU$hl,Ul,UUqUnnILJC U'lU<nLlbLnFL <UUUaU3LnNG3nFL SULnN
ttuuhL

rlbl4uu{up{btn4 <SbrprlqurL frtrptrulaurnurlurprlurtr duufrtr> opblrpJr 12-nry hnryu{rubf 1-Jrtr

dLuufr 1-hL Lr 2-pq l4bunbnn{' '13-pr1 hn4t{ru6lr 10-pry duruh lrnqru{npnulLbpnul

SrZhn hudurltrplr Lur{urqtuLfrL npn2nrd f.

1. (rudrudrulLnLplnLtr LnuL (ruluruunr.utrfr (uLpuqbunnrplruL Lnnnr,lrnq.h SrZhn
hudru.yLpfr rluutrru!gnrplurtrp n bu > !ppuLlurL hfrrltruurypurlfr 2p2urtrultrbpnrrl <UnrLp,
un bfuL n 4q p n g I 14 n rldh g h n, q rL ur g r{n 11 6p ruqp frtr :

2. (urdrudrultrnLplnLtr muL Epurqpurl]rL hulun-unu2unqh IpurLlurtrrugdurtr hrurlup
(uluruLnruLlr (urtrpurqbunnrplurL Lnnnr r.Irnq.h Su,Zhn hurlurltrpfr 2025 p{ur!urLfr
plnLgb[tg llurunurpbl 500000 (hht q hruplnrp ". hruqrup) hurdurqurrnurufuutr
h ru rlur tr b p r1p tlurtr p ;

9nqrl -13
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L. PUn+UUUn3UL
q. uuLnFq3uL
<. uunqun3uL
<. uun+n3ul
u. lJnquhu3uL
a. rqnlnu3uL
u. unln3uL
h. unr[n3uL
u.un|.Phuu3ul,
q. usboulJ3uL
U. LrUn+UL3UL
h. sntjb3uL

+bd -0 tbntrqruh -0
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uftuahu sbrluquL'
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nnncnFU
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<U3UUSU],h <ULnUqbSnr'G3UL LnftnF LJUn2h SUChn <UL,|-U3LPh

UbOUqULflFf-}30FL <UL+hUUSnrI <nnbnh qUftU.lUnLIUL 2025 (}LIULTULh
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1 2 3 4 5 6 

1.1 
Գյուղատնտ
եսական վարելահող 7011,73 3430,55 0 

1.2   
բազմամյա 
տնկարկներ 16,10 11,00 0 

1.3   խոտհարք 8684,17 2682,34 0 

1.4   արոտ 12600,29 5344,22 40,00 

1.5   այլ հողատեսքեր 1741,57 57,24 0 

2.1 
Բնակավայր
երի բնակելի  106,79 36,82 0 

2.2   հասարակական 31,27 5,90 0 

2.3   

խառը 
կառուցապատմա
ն 4,86 0 0 

2.4   
ընդհանուր 
օգտագործման 266,13 0,02 0 

2.5   այլ հողեր 258,79 0 0 



3.1 

Արդյունաբե
րական, 
ընդերք 
օգտագործմ
ան և այլ 
արտադրակ
ան 
նշանակությ
ան  

արդյունաբերակա
ն 12,56 0,40 0 

3.2   

Գյուղատնտեսակ
ան 
արտադրական  233,45 10,66 0 

3.3   
պահեստարաննե
րի 6,90 0 0 

3.4   
ընդերք 
օգտագործման 8,29 8,29 0 

4.1 

Էներգետիկ
այի, 
տրանսպոր
տի, կապի, 
կոմունալ 
ենթակառու
ցվածքների 
օբյետների էներգետիկայի 10,45 2,30 0 

4.2   կապի 1,01 0,02 0 

4.3   տրանսպորտի 4,14 0 0 

4.4   կոմունալ  10,05 0 0 

5.1 

Հատուկ 
պահպանվո
ղ 
տարածքներ
ի 

բնապահպանակ
ան 0 0 0 

5.2   
առողջարարակա
ն 3,73 0 0 

5.3   հանգստի 4,30 0 0 

5.4   
պատմական և 
մշակութային 61,66 0 0 

6 

Հատուկ 
նշանակությ
ան   0 0 0 

7.1 Անտառային անտառ 8,00 0 0 

7.2   թփուտ 0 0 0 

7.3   վարելահող 0 0 0 

7.4   խոտհարք 0 0 0 

7.5   արոտ 0 0 0 

7.6   այլ հողեր 0 0 0 

8.1 Ջրային գետեր 0 0 0 

8.2   ջրամբարներ 0 0 0 

8.3   լճեր 136,37 67,73 0 

8.4   ջրանցքներ 14,75 0 0 

8.5   
հիդրոտեխնիկակ
ան և 8,59 0 0 



ջրատնտեսական 
այլ օբյեկտների 

9.1 
Պահուստայ
ին աղուտներ 0 0 0 

9.2   ավազուտներ 0 0 0 

9.3   ճահիճներ 0 0 0 

9.4   այլ 0 0 0 

ԸՆԴ
ԱՄԵ
ՆԸ     31245,95 11657,49 40,00 
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«Ժողովրդավարական զարգացում, ապակենտրոնացում և լավ կառավարում 

Հայաստանում – Փուլ 2» ծրագրի շրջանակում 

 

 

 

8900-2024-02 – Միջհամայնքային համագործակցության                                             

ծրագրերի դրամաշնորհներ 

 

 

 

 

 

Վերջնաժամկետը` 15-ը նոյեմբերի, 2024թ․ 
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Ներածություն 

Շնորհակալություն այս կարևոր ծրագրի նկատմամբ հետաքրքրություն ցուցաբերելու 

համար:  

 

Ավստրիական զարգացման համագործակցության կողմից ֆինանսավորվող և 

Եվրոպայի խորհրդի կողմից իրականացվող «Ժողովրդավարական զարգացում, 

ապակենտրոնացում և լավ կառավարում Հայաստանում – Փուլ 2»  ծրագիրը նպատակ 

ունի աջակցելու եվրոպական չափանիշներին համապատասխան տեղական 

ինքնակառավարման վերանայված օրենսդրության ընդունմանը, որը կարտացոլի 

Հայաստանի նոր տարածքային-վարչական քարտեզը, ինչպես նաև զարգացնելու նոր 

խոշորացված համայնքների տեղական ինքնակառավարման մարմինների 

կարողությունները` ապահովելով նրանց կողմից նոր պարտականությունների և 

իրավասությունների ստանձնումը։ Այն նաև միտված է լավ կառավարման 

սկզբունքների մասին իրազեկության բարձրացմանը, ինչպես նաև միջհամայնքային 

համագործակցության (ՄՀՀ) անդրսահմանային համագործակցության (ԱՍՀՀ) և 

տեղական մակարդակում տնտեսական զարգացման խթանմանը: 

 

Այս դրամաշնորհային մրցույթի ընդհանուր նպատակն է աջակցել միջհամայնքային 

համագործակցության նախաձեռնություններին, որոնք ուղղված են ծառայությունների 

մատուցման բարելավմանը, ֆինանսական կայուն կառավարման ապահովմանը և 

փողի դիմաց արժեքի ապահովմանը: 

  

Այս դրամաշնորհային մրցույթը բաց է Հայաստանի բոլոր 64 խոշորացված 

համայնքների համար: Ընտրված համայնքները դրամաշնորհներ կստանան 

միջհամայնքային համագործակցության տեղական ծրագրերի իրականացման համար: 

Միջհամայնքային համագործակցությունը կներառի համագործակցություն հարևան 

համայնքների միջև Հայաստանի ամբողջ տարածքում: 

 

Դրամաշնորհ կստանան այն ծրագրերի առաջարկները, որոնք արդյունավետ և հստակ 

ձևով կհամապատասխանեն դրամաշնորհի չափանիշներին։  

 

Ակնկալվում է, որ համայնքը ներդրում կկատարի դրամաշնորհի ընդհանուր գումարի 

առնվազը 10%-ի չափով:  

 

Այս ծրագրի հիմքում է Լավագույն գործելակերպի ծրագրի (այսուհետ՝ ԼԳԾ) 

մեթոդաբանությունը, որը նպաստում է լավ փորձի հավաքագրմանը և համայնքներում 

դրա տարածմանը: Այն ենթադրում է համակարգված մոտեցում, որտեղ ընտրված 

ոլորտների լավագույն փորձը բացահայտվում, նշանավորվում և տարածվում է այլ 

համայնքներում:  

  

  



3 
 

ԼԳԾ-ի նպատակն է բացահայտել, հանրահռչակել և տարածել լավագույն 

գործելակերպը Հայաստանի խոշորացված համայնքներում՝ հատկապես․  

 

 զարգացնել տեղական իշխանությունների և տեղական շահագրգիռ կողմերի 

կարողությունները՝ մշակելու և իրականացնելու ծրագրերի առաջարկներ, 

որոնք խթանում են ներառական մասնակցությունը և բարելավված 

ծառայությունների մատուցում քաղաքացիներին․ 

 բարձրացնել տեղական ինքնակառավարման չափանիշները` բացահայտելով և 

ճանաչելով քաղաքացիական մասնակցության, կառավարման բացության և 

թափանցիկության և տեղական իշխանությունների և նրանց շահագրգիռ 

կողմերի հետ համագործակցության նորարարական և գերազանց փորձը․  

 ճանաչել և պարգևատրել տեղական ինքնակառավարման մարմինների 

աշխատանքի հիմնական ոլորտներում լավագույն կատարողներին և օգնել 

տարածել այս պրակտիկաները, որոնցից այլ համայնքներ կարող են սովորել:  

 

Հայտատու համայնքները, ընտրվելու դեպքում, հաստատում են այլ համայնքների հետ 

իրենց լավագույն գործելակերպով կիսվելու պատրաստակամությունը: Այսպիսով, 

ԼԳԾ-ի շրջանակում ենթադրամաշնորհներ ստացող տեղական իշխանությունների 

վրա է դրվում իրենց լավագույն գործելակերպն այլ տեղական իշխանությունների 

համար վերապատրաստման գործիքի վերածելու պարտավորությունը` 

ամրապնդելով ծրագրերի կայունությունը և տեղական հանձնառությունը: 

 

Դրամաշնորհների դիմում-հայտերի մանրազնին գնահատումը կիրականացնի 

Դրամաշնորհների գնահատման հանձնաժողովը (կազմված Եվրոպայի խորհրդի, ՀՀ 

տարածքային կառավարման և ենթակառուցվածքների նախարարության  և ՏԻՄ 

ներկայացնող միավորումներներից մեկի ներկայացուցիչներից)՝ ապահովելու, որ 

հավանությանն արժանանան լավագույն նախաձեռնությունները: 

 

Դիմում-հայտերը կգնահատվեն հետևյալ չափանիշներով. 

 

 որքանո՞վ է առաջարկվող ծրագիրը համապատասխանում Դիմում-հայտերի 
ներկայացման հրավերի նպատակին և պահանջներին (60%). 

 դիմում-հայտի և բյուջեի առաջարկի ճշգրտությունը, հստակությունը և 

ծախսարդյունավետությունը (30%)․ 

 դրամաշնորհային ծրագրերի իրականացման նախկին փորձը (10%): 

 

Մենք իսկապես հուսով ենք, որ դուք կմասնակցեք այս ծրագրին, և 

անհամբեր սպասում ենք Ձեզ հետ համագործակցությանը։     
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ԻՆՉՊԵՍ ԼՐԱՑՆԵԼ ԴԻՄՈՒՄ-ՀԱՅՏԻ ՁԵՎԸ 

 

Յուրաքանչյուր դաշտում լրացրե՛ք պահանջվող տեղեկատվությունը: Դաշտի 

չափը հարմարեցվում է մուտքագրված տեքստի ծավալին:  

 

Բոլոր դաշտերը լրացնելուց հետո տպե՛ք Դիմում-հայտը, ստորագրե՛ք այն և 

ուղարկե՛ք այն Դիմում-հայտերի ներկայացման հրավերի պահանջներին 

համապատասխան: 
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1. Հայտատու համայնք  

Պաշտոնական անվանումը ► 
ՀՀ Լոռու մարզի Տաշիրի 

համայնքապետարան  

Իրավական տեսակը ► Համայնքային կառավարչական հիմնարկ 

Գրանցման երկիրը ► Հայաստանի Հանրապետություն  

Ամբողջական հասցեն ► 
ՀՀ Լոռու մարզ, Տաշիր համայնք, ք. 

Տաշիր, Վ. Սարգսյան 94 

Կայքէջը (առկայության դեպքում) ► tashircity.am 

Հիմնադրման տարեթիվը ► 2022 թվական , խոշորացված համայնք 

Դիմորդի անունից իրավաբանական 

պարտավորություններ ստանձնելու 

իրավասություն ունեցող անձի (անձանց) 

անունները և պաշտոնը (պաշտոնները) 
► 

Էդգար Արշակյան  

ՀՀ Լոռու մարզի Տաշիր համայնքի 

ղեկավար 

 

2. Կոնտակտային տվյալներ 

Կոնտակտային անձ ► Նունե Սողոյան 

Կոնտակտային անձի 

պաշտոնը ► 

ՀՀ Լոռու մարզի Տաշիրի համայնքապետարանի 

աշխատակազմի քարտուղար 

Էլ․փոստ ► 

Հեռախոսահամար ► 098895141 

 

 

 

3. Բանկային տվյալներ 

Բանկի անվանումը ► ՀՀ ՖՆ Գործառնական վարչություն 

Բանկի հասցեն  ►  

Հաշվի 

սեփականատիրոջ 

անունը ► 

ՀՀ Լոռու մարզի Տաշիրի համայնքապետարան 

Հաշվեհամարը  

(ներառյալ բանկային 

կոդը) ► 

900274000034 

IBAN (կամ BIC Կոդը) ► 
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4. Դրամաշնորհային ծրագրերի իրականացման նախկին փորձ 

 
Խնդրում ենք ստորև նշել վերջին 3 (երեք) տարվա ընթացքում միջազգային 

կազմակերպություններից ստացված դրամաշնորհները (եթե այդպիսիք կան): Խնդրում ենք 

նշել իրականացված կամ իրականացման փուլում գտնվող յուրաքանչյուր դրամաշնորհային 

ծրագրի անվանումը, իրականացման տարին(երը), նպատակները և թիրախային 

խմբերը/շահառուները: ▼ 

 

 

Ծրագրի անվանումը Ժամկե
տը 

Գումարը Դոնոր Շահառուներ 

Ժողովրդավարական 
զարգացում, 
ապակենտրոնացում և 
լավ կառավարում 
Հայաստանում 

2020 
 

Council of Europe Տաշիր 
համայնքի 
բնակչություն 

Կանաչ կառավարման 
մոդել 

2023 1,800,000 UNDP Տաշիր 
համայնքի 
բնակչություն 
 

Բազմաբնակարան 
շենքերի տանիքների 
վերանորոգման, 
էներգաարդյունավետու
թյան և 
էներգախնայողության 
միջոցառումներ 

2024 43,529,000 ՀՀ 
դրամ 

UNDP Տաշիր 
համայնքի 
բնակչություն 
 

«Միջհամայնքային կամ 

անդրսահմանային 
համագործակցության 

տեխնիկատնտեսական 
ուսումնասիրություններ
» 
 

2024 8000 € Council of Europe Տաշիր 
համայնքի 
բնակչություն 

Հովդարա 
ջրամատակարարման 
համակարգի ակունքի 
հատվածի 
վերանորոգում 

2024 72,844 $ ՀՀ-ում 
Ճապոնիայի 
դեսպանատուն 

Տաշիր 
համայնքի 
բնակչություն 
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5. Ամփոփագիր (առավելագույնը՝ 1 էջ) 

 
Այս մասում խնդրում ենք ներկայացնել առաջարկվող ծրագրի ամփոփումը՝ ներառյալ խնդրի 

համառոտ շարադրանքը, նպատակներն ու խնդիրները, նախատեսվող շահառուները, 

հիմնական գործողությունները, որոնք պետք է իրականացվեն, և ակնկալվող արդյունքները: 

Ձեզ խորհուրդ է տրվում ամփոփագիրը պատրաստել վերջում՝ համոզվելու համար, որ 

ներառել եք նշված բոլոր կետերը։ 

▼ 
 

Շրջակա միջավայրի պաշտպանությունը, կենցաղային թափոնների կառավարումը 

ամբողջ աշխարհում և մասնավորապես Հայաստանում  առաջնային լուծում 

պահանջող խնդիրներից են։  

Տաշիր և Վանաձոր համայնքները բախվում են կենցաղային թափոնների 

անարդյունավետ կառավարման հետ կապված մարտահրավերների, ինչը 

հանգեցնում է աղբավայրերի ծավալների ավելացման, շրջակա միջավայրի 

աղտոտվածության և ռեսուրսների վերականգնման հնարավորությունների բաց 

թողնմանը: Իրազեկվածության պակասը և անբավարար ենթակառուցվածքները 

Տաշիրում սահմանափակում են համայնքի ներգրավվածությունը և թափոնների 

կառավարման կայուն գործընթացը: 

≪Կամրջող համայնքներ ավելի մաքուր քաղաքների համար≫ ծրագրի  նպատակներ 

և խնդիրներ. 

Տաշիր համայնքը արագ զարգաղցող համայնք է։ Ներկա պահին համայնքի համար 

առաջնային խնդիր է հանդիսանում աղբահանությունը, աղբի տեսակավորումը, 

պլաստիկի ծավալների ավելացումը։ Խնդիրն ավելի խորացավ համայնքի 

խոշորացումից հետո, երբ Տաշիրին միացան ․․․․ գյուղական համայնքներ։ 

Լինելով նաև տուրիզմի ուղղությով զարգացող համայնք անհրաժեշտություն կա 

հստակ մշակված ռազմավարությունների։ 

Այս ծրագրի առաջնային նպատակն է Տաշիր համայնքում իրականացնել 

հետազոտություններ, վերլուծություններ և ստեղծել կոշտ կենցաղային թափոնների 

կառավարման կայուն, համայնքային համակարգ՝ տեղայնացնելով և հարմարեցնելով 

ԵՄ կողմից ֆինանսավորված, Վանաձոր համայնքում մշակված, ավագանու կողմից 

հաստատված ≪Կոշտ կենցաղային թափոնների կառավարման≫  

ռազմավարությունը:  

Նպատակները ներառում են. 

 Կոշտ կենցաղային թափոնների կայուն կառավարման վերաբերյալ 

իրազեկածության բարձրացում՝ նպատակային արշավների միջոցով, որպես 

թիրախ ընտրելով Տաշիրի դպրոցները և ՀՈԱԿ-ները: 

 Վանաձորի համայնքում հաստատված ≪Կոշտ կենցաղային  թափոնների 

կառավարման≫ ռազմավարության հարմարեցում Տաշիրի կարիքներին 

համապատասխան՝ կենտրոնանալով թափոնների տեսակավորման, 

վերամշակման  վրա: 

 Տաշիրի և Վանաձորի համայնքների միջև միջհամայնքային 

համագործակցության և փորձի փոխանակման խթանում: 

Նախատեսված շահառուներ. 
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Ծրագրի անմիջական շահառուներն են Տաշիրի բնակիչները, 7-ից 12րդ դասարանի 

աշակերտները ,  ՀՈԱԿ -ների աշխատակիցները և 3-6 տարեկան երեխաները, ովքեր 

ձեռք կբերեն գործնական գիտելիքներ և գործիքներ թափոնների արդյունավետ 

կառավարման համար:  

 Վանաձորի համայնքային աշխատկիցները ԵՄ ծրագրի և այլ ծրագրերի ձեռք բերած 

փորձը և գիտելիքները կփոխանցեն Տաշիրի համայնքապետարանի 

աշխատակիցներին։ Կստեղծվեն նոր համագործակցության ուղիներ։ Հետագայում 

հնարավոր է նաև ծրագիրը տարածել Ստեփանավան խոշորացված համայնքում, 

ստեղծելով Վանաձոր-Ստեփանավան-Տաշիր  աղբի տեսակավորման և 

կառավարման նոր մոդել։ 

Գործողություններ 

1. Տաշիրում թափոնների կիրառման նախնական գնահատում  

2. Տեղական շահագրգիռ կողմերի հետ քննարկումներ 

3. Իրազեկման արշավներ Տաշիրի դպրոցներում և ՀՈԱԿ-ներում 

4. Դպրոցականների միջև անցկացնել վիկտորինա՝ ամրապնդելու թափոնների 

կառավարման թեմայով 

5. Աշխատել փորձագետի հետ՝ Վանաձորի≪Կոշտ կենցաղային թափոնների 

կառավարման≫ ռազմավարությունը Տաշիրի համատեքստին հարմարեցնելու 

համար: 

6. Կազմակերպել փորձի փոխանակման այցեր Տաշիրի և Վանաձորի թափոնների 

կառավարման պատասխանատուների և համայնքապետարանի աշխատակիցների 

միջև: 

7. Մշակել ծրագիրը փաստող գործիքակազմ՝ հետագայում լավագույն փորձը կիսելու այլ 

համայնքների հետ: 

Ակնկալվող արդյունքները. 

Ծրագիրը կնպաստի համայնքի բնակիչների իրազեկվածության բարձրացմանը և 

ներգրավվածությունը թափոնների կառավարման գործընթացին, ինչի արդյունքում 

Տաշիրում կբարելավվի թափոնների տեսակավորումը, վերամշակումը : Այն կստեղծի 

թափոնների կառավարման համակարգ, որը նվազեցնում է աղբավայրերի 

օգտագործման և վերամշակման ծախսերը՝ բերելով տնտեսական և 

բնապահպանական օգուտներ: Բացի այդ, այն կստեղծի կրկնօրինակելի մոդել և 

կխթանի տարածաշրջանային համագործակցությունը բնապահպանական 

խնդիրների շուրջ՝ ուժեղացնելով ազդեցությունը Տաշիրից և Վանաձորից դուրս: 

Ծրագրի նպատակն է թողնել բնապահպանական պատասխանատվության և 

համայնքի վրա հիմնված կայունության մնայուն ժառանգություն: 
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6. Առաջարկվող ծրագրի նկարագրությունը                                                          

(առավելագույնը` 3 էջ` առանց հավելվածների) 

 
Ա.    Հիմնահարցի ձևակերպում և հիմնավորում  

Խնդրում ենք ստորև ներկայացնել առաջարկվող ծրագրի նկարագրությունը և 

հիմնավորումը: Ի՞նչ խնդիր(ներ) եք նախատեսում լուծել այս ծրագրով: Ո՞ր համայնքների 

համար: Եթե ձեր ծրագիրը նպատակ ունի ուսումնասիրելու մի շարք խնդիրներ, խնդրում 

ենք մանրամասնել բոլորը: Խնդրում ենք ներկայացնել հիմնախնդրի նշանակությունը՝ 

ապացույցներով (օրինակ՝ քանակական/որակական ապացույցներ, կարիքների 

գնահատում և այլն)։ 

        ▼ 
Այս դրամաշնորհային ծրագրի նպատական է  հիմնել կոշտ կենցաղային թափոնների 

կառավարման համատեղ նախաձեռնություն Վանաձոր և Տաշիր համայնքների միջև: 

Ծրագիրը կենտրոնանալու է տեղական կարողությունների զարգացմանը, հանրային 

իրազեկվածության բարձրացմանը և Վանաձորից թափոնների կառավարման հաջող 

ռազմավարության հարմարեցմանը Տաշիր համայնքի  կարիքներին համապատասխան: 

Գործողությունները ներառում են կրթական արշավներ դպրոցներում և համայնքային 

կազմակերպություններում, փորձագիտական խորհրդատվություններ ռազմավարության 

տեղայնացման համար և փոխանակման ծրագիր՝  լավագույն փորձի փոխանակման 

համար: Այս գործողությունների միջոցով երկու համայնքներն էլ նպատակ ունեն 

նվազեցնել կենցաղային թափոնները, ուժեղացնել վերամշակման ջանքերը և խթանել 

շրջակա միջավայրի պահպանությունը: Կոշտ կենցաղային թափոնների կառավարման 

համագործակցային նախաձեռնությունն անդրադառնում է Վանաձոր և Տաշիր 

համայնքների առջև ծառացած մի քանի հիմնական մարտահրավերներին՝ կոշտ 

կենցաղային թափոնների արդյունավետ կառավարման հարցում: Ներկայումս այս 

համայնքները պայքարում են. 

 

Հասարակության սահմանափակ իրազեկվածություն և ներգրավվածություն. 

Տաշիրի շատ բնակիչներ չեն պատկերացնում թափոնների արդյունավետ կառավարման 

գործելակերպերը, ինչպիսիք են թափոնների տարանջատումը, վերամշակումը և 

կոմպոստացումը: Իրազեկվածության այս պակասը հանգեցնում է չտեսակավորված 

թափոնների մեծ ծավալների, ինչը մեծացնում է թափոնների կառավարման տեղական 

համակարգերի բեռը, նպաստում է շրջակա միջավայրի աղտոտմանը և հանգեցնում է 

աղբավայրերի օգտագործման ավելացմանը: 

 

Թափոնների կառավարման անբավարար ենթակառուցվածք. Տաշիրը, ինչպես և շատ 

փոքր համայնքներ, ունի սահմանափակ ռեսուրսներ և ենթակառուցվածքներ՝ 

թափոնների արդյունավետ կառավարման համար: Մինչ Վանաձորը քայլեր է ձեռնարկել 

թափոնների կառավարման ռազմավարության մշակման ուղղությամբ, Տաշիրը դեռ պետք 

է կիրառի կառուցվածքային համակարգ, որը ներառում է թափոնների կրճատումը, 

տեսակավորումը, վերամշակումը և կոմպոստացումը: Ենթակառուցվածքների այս բացը 

սրում է համայնքում թափոնների կառավարման խնդիրը: 

 

Կոշտ կենցաղային թափոնների կառավարման  ռազմավարության 

բացակայություն. Տաշիրը ներկայումս չունի թափոնների կառավարման համապարփակ, 

համայնքին հատուկ պլան: Պարզապես Վանաձորի ռազմավարության կրկնօրինակումն 

առանց այն Տաշիրի յուրահատուկ կարիքներին հարմարեցնելն անարդյունավետ կլինի: 

Տաշիրի թափոնների հատուկ տեսակների, բնակչության դինամիկայի և առկա 

ռեսուրսների լուծման համար անհրաժեշտ է համապատասխան մոտեցում: 
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Գիտելիքների փոխանակման և կարողությունների զարգացման սահմանափակ 

հնարավորություններ. Վանաձորի հաջողություններն ու թափոնների կառավարման 

ոլորտում քաղված դասերը կարող են մեծապես օգուտ քաղել «Տաշիր»-ին, եթե դրանք 

արդյունավետորեն կիսվեն: Այնուամենայնիվ, ներկայումս կան միջհամայնքային 

համագործակցության մի քանի մեխանիզմներ, որոնք սահմանափակում են «Տաշիր»-ի՝ 

Վանաձորի փորձից սովորելու և լավագույն փորձը տեղայնացված եղանակով կիրառելու 

հնարավորությունները: 

 

Ինչպես է այս ծրագիրը լուծում խնդիրը. 

Բարձրացնում է հանրային իրազեկվածությունը և ներգրավվածությունը. կրթական 

արշավներ իրականացնելով Տաշիրի դպրոցներում և համայնքային 

կազմակերպություններում՝ ծրագիրը կբարձրացնի իրազեկվածությունը թափոնների 

պատշաճ կառավարման պրակտիկայի վերաբերյալ: Սա հնարավորություն կտա 

բնակիչներին ընդունել այնպիսի վարքագիծ, որը նվազեցնում է թափոնների առաջացումը 

և խթանում վերամշակումը` հիմք ստեղծելով երկարաժամկետ փոփոխությունների 

համար: 

 

Ստեղծում է թափոնների կառավարման տեղայնացված կարողություններ. 

փորձագիտական խորհրդատվության միջոցով այս ծրագիրը կհարմարեցնի Վանաձորի 

թափոնների կառավարման ռազմավարությունը Տաշիրի հատուկ կարիքներին՝ օգնելով 

Տաշիրի համար ստեղծել թափոնների կառավարման գործուն և կայուն համակարգ: 

 

Նպաստում է գիտելիքի փոխանակմանը. ծրագիրը խթանում է համագործակցությունը 

Վանաձոր և Տաշիր համայնքների միջև՝ հնարավորություններ ստեղծելով Տաշիրի համար 

սովորելու Վանաձորի հաջողված մոտեցումներից: Փոխանակման այցելությունները և 

համատեղ սեմինարները հնարավորություն կտան երկու համայնքներին կիսվել 

պատկերացումներով, ամրապնդել թափոնների կայուն կառավարման իրենց 

կարողությունները և կառուցել թափոնների կառավարման  ցանց: 

 

Անդրադառնալով այս հիմնական խնդիրներին՝ ծրագիրը կստեղծի կոշտ թափոնների 

կառավարման կրկնօրինակվող, համայնքային մոդել, որը կարող է զգալիորեն նվազեցնել 

թափոնները, բարելավել տեղական միջավայրը և նպաստել երկու համայնքների կայուն 

զարգացմանը: 

 

 

 
Բ․     Ծրագրի նպատակները և խնդիրները  

Նշե՛ք ծրագրի մասին ընդհանուր տեղեկությունները: Նկարագրե՛ք առաջադրվող ծրագրի 

խնդիրները, ազդեցությունը (ընդհանուր նպատակը) և արդյունքները (առանձնահատուկ 

նպատակները), մասնավորապես` ինչ ճանապարհով է ծրագիրը հասնելու նպատակին(-

ներին): Ծրագրի նպատակները և խնդիրները պետք է լինեն իրագործելի և չափելի: 

Հստակեցրե՛ք, թե ինչպես են համայնքների բնակիչները մասնակցելու ծրագրի 

պլանավորմանը և իրականացմանը: 

        ▼ 

Նպատակ 1. Բարձրացնել համայնքի իրազեկությունը և մասնակցությունը 

թափոնների կայուն կառավարմանը կրթական արշավների միջոցով Տաշիրի 

դպրոցներում և ՀՈԱԿ-ներում՝ ապահովելով թիրախավորված անձանց առնվազն 

60%-ը իրազեկվածությունն և ներգրավվածությունը: 

     Իրազեկման արշավները երկու դպրոցներում և չորս ՀՈԱԿ-ներում կտան     

գիտելիքներ սովորողներին, ընտանիքներին և համայնքի անդամներին թափոնների 

տարանջատման, վերամշակման և կոմպոստացման  վերաբերյալ: 
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Նպատակ 2. Հարմարեցնել և տեղայնացնել Վանաձորի ≪Կոշտ կենցաղային 

թափոնների կառավարման≫ ռազմավարությունը՝ համապատասխանեցնելով 

Տաշիրի հատուկ կարիքներին, ինչը հանգեցնում է թափոնների կառավարման 

հարմարեցված, գործող պլանի, որը Տաշիրը կարող է իրականացնել և պահպանել: 

 

Կոշտ կենցաղային թափոնների կառավարման փորձագետի ներգրավում՝ 

վերլուծելու Տաշիրի թափոնների  առանձնահատկությունները: Փորձագետը 

կաշխատի երկու համայնքների հետ՝ հարմարեցնելով գործող Վանաձորի մոդելը՝ 

ապահովելով Տաշիրի կարիքներին և հնարավորություններին 

համապատասխանությունը: 

 

Նպատակ 3. Հեշտացնել գիտելիքների փոխանակումը Վանաձորի և Տաշիրի միջև՝ 

ամրապնդելու յուրաքանչյուր համայնքի՝ ԿԿԹ կայուն կառավարելու 

կարողությունները: Սա կներառի գործնական ուսուցում, փորձի փոխանակման 

դասընթացներ և համատեղ սեմինարներ: 

 

Փոխանակման այցելությունները և սեմինարները կմիավորեն թափոնների 

կառավարման ներկայացուցիչներին, համայնքային ծառայողներին և 

բնակիչներին՝ կիսելու լավագույն փորձը, քննարկելու մարտահրավերները և 

մշակելու համատեղ լուծումներ: 

 

      Ակնկալվող ազդեցություն 

Այս համագործակցային ծրագիրը կհանգեցնի. 

 

Իրազեկության և համայնքի ներգրավվածության բարձրացում կոշտ կնեցաղային  

թափոնների կիրառման գործում: 

Կոշտ կենցաղային թափոնները տարանջատման, վերամշակման և 

կոմպոստացման ավելի լավ փորձի միջոցով  կոշտ կենցաղային թափոնների 

նվազում: 

Կստեղծվի ≪Կոշտ կենցաղային թափոնների կառավարման≫ տեղայնացված 

ռազմավարություն, որը Տաշիրը կարող է ինքնուրույն պահպանել և ընդլայնել: 

Կհմնվի Վանաձորի և Տաշիրի միջև ամրապնդված հարաբերություններ՝ խթանելով 

ապագա համագործակցությունը բնապահպանական և համայնքային զարգացման 

այլ ոլորտներում: 

Կոշտ կենցաղային թափոնների կայուն կառավարման համար ամուր հիմքեր 

ստեղծելով՝ այս ծրագիրը հնարավորություն կտա Տաշիրի բնակիչներին ավելի մեծ 

պատասխանատվություն ստանձնել իրենց թափոնների համար՝ հանգեցնելով 

ավելի առողջ միջավայրի, համայնքի ավելի ամուր կապերի և շրջակա միջավայրի 

պահպանության շարունակական հանձնառության: 
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Գ․   Նախատեսվող շահառուները  

Ներկայացրե՛ք առաջարկվող ծրագրի նախատեսվող շահառուներին, ովքեր օգուտներ են 

քաղելու ապագայում` բացատրելով, թե ինչպես են նրանք քաղելու այդ օգուտները: 

Հստակեցրե՛ք, թե ինչպես են կանայք, երիտասարդները, խոցելիները/աղքատներն 

օգտվելու ծրագրից: 

        ▼ 

Այս ծրագրի առաջնային շահառուներն են Տաշիրի բնակիչները, մասնավորապես 

սովորողները, Համայնքային ոչ առևտրային կազմակերպությոնների  և տեղական 

ինքնակառավարման մարմինների ներկայացուցիչները: Կրթության, 

ռազմավարական ուղղորդման և ծրագրին անմիջական մասնակցության միջոցով այս 

խմբերը ձեռք կբերեն հմտություններ և տեղեկացվածություն, որոնք կնպաստեն կոշտ 

կենցաղային թափոնների կառավարման կայուն գործելաոճին: 

 

Սովորողները և մանկավարժները գիտելիքներ ձեռք կբերեն թափոնների 

կառավարման տեխնիկայի վերաբերյալ, ներառյալ թափոնների տեսակավորումը, 

վերամշակումը և կոմպոստացումը՝ ստեղծելով սովորություններ, որոնք 

կօգտագործվեն ողջ կյանքի ընթացքում:  

Կրթված աշակերտները դառնում են շրջակա միջավայրի ≪կառավարիչներ≫, ովքեր 

կրում են այս արժեքները մինչև հասուն տարիք՝ պոտենցիալ ազդելով իրենց 

ընտանիքների և ավելի լայն հանրության վրա: 

Մասնակից ՀՈԱԿ-ների անդամներն ուղղակիորեն կշահեն սեմինարներից և 

թրեյնինգներից՝ զինվելով գործնական գիտելիքներով՝ իրենց 

կազմակերպություններում և անձնական կյանքում թափոնների կառավարում 

իրականացնելու համար: 

Համայնքապետարանի անձնակազմը վերապատրաստում կանցի կոշտ կենցաղային 

թափոնների ռազմավարության մշակման և իրականացման վերաբերյալ՝ 

համապատասխանեցնելով Տաշիրի թափոնների կառավարման պրակտիկան 

Վանաձորի արդյունավետ մեթոդների հետ: 

Համալրված թափոնների կառավարման տեղայնացված ռազմավարությունով՝ Տաշիրի 

տեղական իշխանությունները կարող են պահպանել ավելի մաքուր միջավայր, 

նվազեցնել աղբավայրերի ռեսուրսների վրա ճնշումը և, հնարավոր է, նվազեցնել 

թափոնների կառավարման ծախսերը՝ ստեղծելով ավելի առողջ և կայուն համայնք: 

Միջհամայնքային փոխանակման ծրագրին մասնակցելու միջոցով վանաձորցիներն ու 

պաշտոնյաները ձեռք կբերեն նոր հեռանկարներ և գաղափարներ, որոնք կարող են 

ինտեգրվել իրենց սեփական թափոնների կառավարման գործելակերպին: 

Փոխանակումը նաև ամրապնդում է կապերը երկու համայնքների միջև՝ դռներ 

բացելով բնապահպանական նախաձեռնությունների շուրջ հետագա 

համագործակցության համար: 

 

Այս ծրագիրը կստեղծի աղբի կառավարման, մոդել, որը շահավետ կլինի Տաշիրի  բոլոր 

բնակիչների համար՝ այժմ և ապագայում: Իրազեկվածության, գործնական 

գիտելիքների և տեղական ինքնակառավարման մարմինների աջակցության շնորհիվ 

այս համայնքը ավելի լավ պատրաստված կլինեն թափոնների հետ կապված 

մարտահրավերներին դիմակայելու համար՝ հանգեցնելով ավելի առողջ միջավայրի, 

թափոնների արտադրության կրճատման և կայունության շուրջ երկարատև 

մշակութային փոփոխության: 
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Դ․    Ծրագրի նորարարական մոտեցումը  

Նշե՛ք նոր ստեղծարար մոտեցումները ծրագրի առաջարկում ներկայացված հիմնահարցին: 

▼ 

Ծրագրի նորարարական մոտեցումները 

Այս նախագիծը ներկայացնում է մի քանի ստեղծագործ և նորարար մոտեցումներ 

Տաշիրում կոշտ կենցաղային թափոնների կառավարման խնդիրների լուծման համար՝ 

հիմնվելով Վանաձորի փորձի վրա՝ միաժամանակ համապատասխանեցնելով 

ռազմավարությունը Տաշիրի  կարիքներին և դինամիկային: Այս նորարարական 

մոտեցումներն ընդգծում են համագործակցությունը, տեղայնացված 

հարմարվողականությունը և համայնքի ներգրավվածությունը՝ առանձնացնելով այս 

նախագիծը ավանդական թափոնների կառավարման ծրագրերից: 

 

1. Միջհամայնքային գիտելիքների փոխանցում և ռազմավարության տեղայնացում 

Նկարագրություն. Վանաձորի թափոնների կառավարման հաջող մոդելը 

հարմարեցնելով հատուկ Տաշիրի համար՝ այս ծրագիրը ներկայացնում է թափոնների 

կառավարման հարմարեցված, համայնքի վրա հիմնված մոտեցում: Ծրագիրը 

ներառում է փորձագետի ներգրավում՝ Տաշիրի թափոնների առաջացման ձևերի և 

վարքագծի մանրակրկիտ վերլուծություն իրականացնելու համար՝ համոզվելով, որ 

ռազմավարությունը հարմարեցված է համայնքի կարիքներին, այլ ոչ թե կիրառելու 

բոլորին հարմար լուծումներ: 

Նորարարություն. այս միջհամայնքային գիտելիքների փոխանցումը Տաշիրին 

հնարավորություն է տալիս ուղղակիորեն սովորել Վանաձորի փորձից՝ նվազագույնի 

հասցնելով փորձարկումներն ու սխալները, նվազեցնելով ծախսերը և արագացնելով 

արդյունավետ իրականացումը: Բացի այդ, փորձագետի ներգրավվածությունը 

ռազմավարության հարմարեցման գործում ապահովում է գիտականորեն 

հիմնավորված, հարմարեցված մոտեցում, որը կբավարարի Տաշիրի հատուկ 

կարիքները: 

2. Ներգրավում դպրոցների և ՀՈԱԿ-ների միջոցով՝ որպես փոփոխության 

գործակալներ 

Նկարագրություն. Թափոնների կառավարման ավանդական, վերևից վար ծրագրերի 

փոխարեն այս նախագիծը շեշտը դնում է կրթության և ներգրավվածության վրա 

ժողովրդական մակարդակով տեղական դպրոցների և ՀՈԱԿ-ների միջոցով: 

Կենտրոնանալով երիտասարդների և համայնքային կազմակերպությունների վրա՝ 

նախագիծը ներգրավում է բնակչության ազդեցիկ հատվածներին՝ խթանելով 

վարքագծի կայուն, համայնքի մասշտաբով փոփոխությունը: 

Նորարարություն. Դպրոցները և ՀՈԱ-ները գործում են որպես համայնքի 

խարիսխներ՝ թույլ տալով նախագծին հասնել լայն լսարանի : Այս մոտեցումը նաև 

խթանում է սովորողների և ՀՈԱԿ-ների անդամների խանդավառությունն ու 

ստեղծագործությունը, ովքեր հաճախ հանդես են գալիս որպես կատալիզատորներ 

իրենց ընտանիքներում և համայնքներում՝ ապահովելով, որ թափոնների 

կառավարման գործելակերպը լայնորեն ընդունվի և պահպանվի ժամանակի 

ընթացքում: 

3. Գեյմիֆիկացում վիկտորինայի մրցույթի միջոցով 

Նկարագրություն. Ծրագիրը ներառում է գամաֆիկացում՝ կազմակերպելով 

վիկտորինայի մրցույթ՝ կենտրոնացած թափոնների կառավարման գաղափարների 
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շուրջ: Վիկտորինան ամրապնդում է իրազեկման արշավներում քաղված հիմնական 

դասերը և մասնակիցներին տրամադրում է գրավիչ, մրցակցային միջոց՝ խորացնելու 

թափոնների կառավարման վերաբերյալ իրենց պատկերացումները: 

Նորարարություն. Գեյմիֆիկացիան ուսուցումը դարձնում է հաճելի և հիշվող՝ 

ավելացնելով մասնակցության մակարդակը և գիտելիքների պահպանումը: Այս 

ինտերակտիվ մոտեցումը խրախուսում է մասնակիցներին ակտիվորեն ներգրավվել 

թափոնների կառավարման հայեցակարգերի հետ, այլ ոչ թե պասիվ 

տեղեկատվություն ստանալ, այդպիսով խթանելով ավելի մեծ երկարաժամկետ 

նվիրվածություն գործընթացին: 

4. Միջհամայնքային փոխանակման այցելություններ և փորձառական ուսուցում 

Նկարագրություն. Վանաձորի և Տաշիրի միջև փոխանակման այցերը և համատեղ 

աշխատաժողովները հեշտացնելով, այս ծրագիրը թույլ է տալիս երկու համայնքներին 

կիսվել լավագույն փորձով, սովորել իրական դեպքերի ուսումնասիրություններից և 

համատեղ լուծել խնդիրները:  

Նորարարություն. գործընկերների ուսուցման այս մոդելը խթանում է 

համագործակցությունը և ուսուցումը դարձնում փորձառական, քանի որ 

մասնակիցները անմիջականորեն ականատես են լինում թափոնների կառավարման 

գործելակերպին և անմիջականորեն շփվում են այն մարդկանց հետ, ովքեր 

իրականացրել են դրանք: Իրական աշխարհի այս բացահայտումը մեծացնում է 

փոխըմբռնումը, կառուցում հարաբերություններ և դրդում Տաշիրի բնակիչներին 

կրկնել Վանաձորի հաջողությունները: 

5. Հետադարձ կապեր և ադապտիվ իրականացում 

Նկարագրություն. Ծրագիրն ինտեգրում է բնակիչների, դպրոցների և ՀՈԱԿ-ների 

կանոնավոր հետադարձ կապերը՝ թույլ տալով ճշգրտումներ կատարել՝ հիմնվելով 

համայնքի հետադարձ կապի վրա: Հետադարձ կապի վրա հիմնված այս մոտեցումն 

ապահովում է, որ նախագիծն արձագանքում է բնակիչների կարիքներին և 

մարտահրավերներին՝ խթանելով սեփականության և ճկունության զգացումը 

ծրագրում: 

Նորարարություն. Ծրագրում ներդնելով հարմարվողականությունը՝ այս մոտեցումը 

թույլ է տալիս իրական ժամանակում ճշգրտումներ կատարել: Սա հատկապես 

նորարարություն է թափոնների կառավարման մեջ, որտեղ ճկուն մոտեցումը կարող է 

արագորեն լուծել մարտահրավերները կամ կատարելագործել գործընթացները՝ 

առավելագույնի հասցնելու արդյունավետությունը: 
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Ե․   Ծրագրի կրկնելիությունը  

Նշե՛ք, թե ինչպես ծրագրի առաջարկը կարող է օգտակար լինել այլ համայնքներին։ 

Համառոտ նկարագրեք, թե ինչպես եք տարածելու արդյունքները՝ հաշվի առնելով այլ 

տեղական իշխանությունների հետ հաջողություններով կիսվելու լավ փորձը: 
▼ 

Այս նախագիծը նախագծվել է որպես կրկնվող մոդել, որը թույլ է տալիս այլ 

համայնքներին օգտվել Տաշիրում և Վանաձորում ստացած հաջողություններից և 

դասերից: Միջհամայնքային գիտելիքների փոխանցման, համայնքակենտրոն 

կրթության և տեղայնացված ռազմավարության հարմարեցման մոտեցումը կարող է 

կիրառվել այլ ոլորտներում, որոնք բախվում են կոշտ կենցաղային թափոնների 

կառավարման նմանատիպ մարտահրավերներին: Ստեղծելով կառուցվածքային 

ծրագիր և փաստաթղթավորելով յուրաքանչյուր փուլը, ծրագիրը կարող է ծառայել 

որպես կոշտ կենցաղային թափոնների կայուն կառավարմամբ հետաքրքրված այլ 

համայնքների ծրագիր: 

Արդյունքների տարածում և լավ փորձի փոխանակում 

Գիտելիքների լայն փոխանակում ապահովելու և նմանատիպ ծրագրեր ոգեշնչելու 

համար մենք կիրականացնենք բազմաշերտ տարածման ռազմավարություն, որը 

կենտրոնացած է տեղական իշխանությունների, ՀԿ-ների ներգրավման վրա 

մոտակա քաղաքներում և մարզերում: Սա կներառի. 

 

Ծրագրի հաշվետվություն և գործիքակազմի մշակում. 

 

Ծրագրի ավարտին մենք կկազմենք համապարփակ զեկույց, որը կներկայացնի 

ծրագրի գործողությունները, արդյունքները, մարտահրավերները և լավագույն 

փորձը: Բացի այդ, մենք կմշակենք գործնական գործիքակազմ, որը ներառում է 

իրազեկման արշավների ձևանմուշներ, վիկտորինայի ձևաչափեր, ուսումնական 

նիստերի նյութեր և թափոնների կառավարման ռազմավարությունը 

հարմարեցնելու քայլ առ քայլ ուղեցույց: 

Օգուտ. Այս ռեսուրսները մյուս համայնքներին կտրամադրեն գործող գործիքներ և 

պատկերացումներ՝ հեշտացնելով նմանատիպ ծրագրերի իրականացումը: 

Սեմինարներ և շնորհանդեսներ տեղական իշխանությունների և տարածքային 

կազմակերպությունների համար. 

 

Ավելի լայն տեղեկացվածություն բարձրացնելու համար մենք կհամագործակցենք 

տեղական լրատվամիջոցների հետ՝ հոդվածներ և հոդվածներ հրապարակելու 

նախագծի հաջողության մասին: Բացի այդ, Տաշիրի բնակիչների, ուսանողների և 

ՀՈԱԿ անդամների հաջողության պատմությունները կփաստագրվեն և կկիսվեն 

սոցիալական լրատվամիջոցների և տեղական տեղեկագրերի միջոցով: 

ԶԼՄ-ների բացահայտումը կօգնի տեղեկացնել և ոգեշնչել ավելի լայն լսարանի՝ 

զարգացնելով հետաքրքրություն նմանատիպ նախաձեռնությունների նկատմամբ 

ողջ տարածաշրջանում: 
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Իրականացնելով այս գործողությունները կստեղծվի հասանելի, թափանցիկ 

շրջանակ, որը մյուս համայնքները կարող են հեշտությամբ ընդունել և 

հարմարեցնել իրենց հատուկ կարիքներին:: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
      Զ․     Ծրագրի բնապահպանական ազդեցությունը  

Նկարագրե՛ք, թե ինչպես է իրականացման ընթացքում ծրագիրը խրախուսելու 

ռեսուրսարդյունավետությունը: 

▼ 

 

Այս ծրագիրը դրական ազդեցություն կունենա շրջակա միջավայրի վրա՝ խթանելով 

թափոնների կայուն կառավարման գործընթացը, որը նվազեցնում է թափոնների 

առաջացումը, մեծացնում է վերամշակումը և խթանում ռեսուրսների 

վերականգնումը Տաշիրում: Այս գործելակերպերը նպաստում են շրջակա 

միջավայրի երկարաժամկետ առողջությանը՝ նվազագույնի հասցնելով 

աղբավայրերի թափոնները, նվազեցնելով աղտոտվածությունը և պահպանելով 

արժեքավոր ռեսուրսները:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. Առաջարկվող գործողություններ (առավելագույնը` 1 էջ) 
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Հակիրճ նկարագրե՛ք այն միջոցառումները (քայլերը), որոնք կնպաստեն ծրագրի 

նպատակներին հասնելուն:  

Պետք է ներառել նաև այն, թե ինչպես են համայնքները և հիմնական շահագրգիռ կողմերը 

ներգրավվել ծրագրի առաջարկի մշակման գործընթացում: 
▼ 
 

1. Ելակետային գնահատում և շահագրգիռ կողմերի խորհրդատվություն 

 Իրականացնել Տաշիրի թափոնների առաջացման, հեռացման առկա մեթոդների և 

թափոնների կառավարման նկատմամբ համայնքի վերաբերմունքի նախնական 

գնահատում: Սա կներառի հանդիպումներ համայքապետարանի, դպրոցների 

ներկայացուցիչների, ՀՈԱԿ-ների և բնակիչների հետ՝ ընթացիկ փորձի և 

մարտահրավերների վերաբերյալ տեղեկատվություն հավաքելու համար: 

2. Վանաձորի ≪Կոշտ կենցաղային թափոնների կառավարման≫ 

ռազմավարության տեղայնացում 

 Աշխատել փորձագետի հետ՝ Տաշիրի համար Վանաձորի թափոնների կառավարման 

ռազմավարությունը հարմարեցնելու համար՝ տեղական ինքնակառավարման 

մարմինների և թափոնների կառավարման պատասխանատուների մասնակցությամբ: 

Այս քայլը ներառում է թափոնների տարանջատման, վերամշակման և կոմպոստացման 

հարմարեցված պլանի մշակում: 

Համայնքի ներգրավվածություն. Տաշիրի տեղական շահագրգիռ կողմերի 

արձագանքները երաշխավորում են, որ հարմարեցված ռազմավարությունը 

իրատեսական է, տեղին և համահունչ համայնքի ռեսուրսներին և նպատակներին: 

3. Իրազեկման արշավներ դպրոցներում և ՀԿԿ-ներում 

 Իրականացնել ինտերակտիվ իրազեկման արշավներ Տաշիրի  դպրոցներում և չորս 

ՀՈԱԿ-ներում՝ կենտրոնանալով թափոնների տարանջատման, վերամշակման և 

կոմպոստացման վրա:  

4. Համայնքային վիկտորինայի մրցույթ 

 

Կազմակերպել վիկտորինա թափոնների կառավարման թեմաներով սովորողների 

համար՝ խթանելով ուսուցումը զվարճալի և մրցակցային ձևաչափի միջոցով:  

5. Միջհամայնքային փորձի փոխանակում 

Կազմակերպել փորձի փոխանակման այցերը Տաշիրի և Վանաձորի թափոնների 

կառավարման պատասխանատուների միջև՝ լավագույն փորձը կիսելու և իրական 

լուծումները քննարկելու նպատակով: Համատեղ սեմինարներն էլ ավելի կխթանեն 

ուսումնառությունը և համատեղ խնդիրների լուծումը: 

6. Մոնիտորինգի և հետադարձ կապի նիստեր 

 

Իրականացնել կանոնավոր հետադարձ կապեր Տաշիրի բնակիչների, դպրոցների և 

ՀՈԱԿ-ների հետ՝ գնահատելու առաջընթացը, բացահայտելու մարտահրավերները և 

անհրաժեշտության դեպքում կարգավորելու ռազմավարությունները: Այս նիստերը 

երաշխավորում են, որ ծրագիրը մնում է արձագանքող համայնքի զարգացող 

կարիքներին: 

7. Փաստաթղթավորում 
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Փաստաթղթավորել ծրագրի արդյունքները, մարտահրավերները և լավագույն փորձը 

մանրամասն գործիքակազմում՝ այն հասանելի դարձնելով նմանատիպ 

ռազմավարություններ որդեգրելու մեջ հետաքրքրված այլ համայնքների համար: 

 

 

 

 

 

8. Ակնկալվող արդյունքները և ծրագրի կայունությունը (առավելագույնը՝ 1 էջ) 

Խնդրում ենք ստորև նշել նախատեսվող արդյունքները և արդյունքների կայունությունը 

ծրագրի ավարտից հետո: 

Խնդրում ենք նկատի ունենալ, որ ակնկալվում է, որ առաջարկվող ծրագիրը պետք է 

ունենա դրական տնտեսական, բնապահպանական և սոցիալական ազդեցություն 

ներգրավված բոլոր համայնքների վրա: 
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▼ Ծրագիրը նախատեսված է շոշափելի, կայուն արդյունքների հասնելու համար, 

որոնք դրականորեն կազդեն ինչպես Տաշիր, այնպես էլ Վանաձոր համայնքների 

տնտեսության, շրջակա միջավայրի և սոցիալական բարեկեցության վրա: 

 

Նախատեսված արդյունքներ 

Թափոնների կառավարման ոլորտում համայնքի իրազեկության բարձրացում 

և վարքագծի փոփոխության  

 

Արդյունք. Համայնքի անդամները, հատկապես երիտասարդները և ՀՈԱԿ 

անդամները, լավ պատկերացում են ստանում թափոնների պատշաճ 

տեսակավորման, վերամշակման և կոմպոստացման գործընթացների մասին: 

Ակնկալվում է, որ իրազեկման արշավները և վիկտորինայի գործողությունները 

կհանգեցնեն կենցաղային աղբի տեսակավորման և հեռացման ավելի բարձր 

տեմպերի: 

Ազդեցություն. Իրազեկ հանրության առկայության դեպքում Տաշիրը կարող է 

զգալիորեն նվազեցնել թափոնները, որոնք հայտնվում են աղբավայրերում՝ 

նվազեցնելով հեռացման ծախսերը և նվազեցնելով շրջակա միջավայրի աղտոտումը: 

Տաշիրում թափոնների կառավարման տեղայնացված համակարգի ստեղծում 

 

Արդյունք. Ծրագիրը կօգնի ստեղծել ≪Կոշտ կենցաղային  թափոնների 

կառավարման≫ ռազմավարություն՝ համապատասխանեցված Տաշիրին՝  հիմնված  

Վանաձորի հաջող փորձի վրա:  

Ազդեցությունը. Տաշիրը տնտեսապես կշահի՝ նվազեցնելով թափոնների 

վերամշակման ծախսերը և հնարավորություններ ստեղծելով ռեսուրսների 

վերականգնման համար: 

Ընդլայնված միջհամայնքային համագործակցություն և փորձի փոխանակում 

 

Արդյունք. Տաշիրի և Վանաձորի միջև փորձի փոխանակումը ստեղծում է ամուր 

կապեր և բաց ուղիներ բնապահպանական նախաձեռնություններում 

շարունակական համագործակցության համար: Երկու համայնքներն էլ ավելի խորը 

պատկերացում կկազմեն թափոնների կայուն կառավարման գործընթացի 

վերաբերյալ՝ համատեղ փորձի միջոցով: 

Ազդեցությունը. միջհամայնքային համագործակցությունը ամրապնդում է 

սոցիալական կապերը՝ խթանելով տարածաշրջանային ցանցը, որը կարող է միասին 

լուծել ավելի մեծ բնապահպանական խնդիրները՝ օգուտ բերելով յուրաքանչյուր 

քաղաքին տնտեսապես և սոցիալական առումով: 

Թափոնների կառավարման կրկնօրինակման մոդելի մշակում 

 

Արդյունք. Ծրագիրը կստեղծի համապարփակ գործիքակազմ և դեպքի 

ուսումնասիրություն՝ վավերագրելով լավագույն փորձը և քաղված դասերը: Այս 

մոդելը կարող է հեշտությամբ հարմարվել այլ համայնքների կողմից, որոնք 

հետաքրքրված են թափոնների կայուն կառավարմամբ: 

Ազդեցությունը. Ծրագրի հաջողությունը կարող է ոգեշնչել այլ քաղաքների և 

շրջանների՝ ընդունելու թափոնների կառավարման նմանատիպ ծրագրեր, ինչը 

կարող է հանգեցնել ավելի լայն տարածաշրջանային բնապահպանական օգուտների: 

Արդյունքների կայունություն 

Համայնքի սեփականություն և շարունակական ներգրավվածություն 

 

Կայունություն. Ծրագրի ողջ ընթացքում ներգրավելով բնակիչներին, դպրոցներին և 

ԳԲԿ-ներին՝ ծրագիրը կառուցում է համայնքի սեփականությունը թափոնների 

կառավարման նկատմամբ: Ձեռք բերված գիտելիքների և գործիքների շնորհիվ 

համայնքի անդամները կարող են ինքնուրույն շարունակել թափոնների 

տարանջատման և կոմպոստացման պրակտիկաների իրականացումը: 
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Երկարաժամկետ ազդեցություն. շարունակական ներգրավվածությունը 

երաշխավորում է, որ այս պրակտիկաները մնան համայնքային մշակույթի մի մասը՝ 

հանգեցնելով երկարատև բնապահպանական և սոցիալական օգուտների: 

Տեղական իշխանությունների և ՀԿԿ-ների կարողությունների զարգացում 

 

Կայունություն. Դասընթացը և գիտելիքների փոխանակումը հնարավորություն են 

տալիս տեղական իշխանություններին և ՀԿԿ-ներին պահպանել և հարմարեցնել 

թափոնների կառավարման ռազմավարությունները ծրագրի տևողությունից հետո: 

Այս խմբերը նաև կահավորվեն բնակիչներին շարունակական աջակցություն և 

կրթություն տրամադրելու համար: 

Երկարաժամկետ ազդեցություն. ուժեղացված տեղական կարողություններով 

Տաշիրը և Վանաձորը կարող են ինքնուրույն կառավարել և զարգացնել թափոնների 

կառավարման ծրագրեր՝ հանգեցնելով կայուն տնտեսական խնայողության և 

շրջակա միջավայրի բարելավման: 

Տնտեսական օգուտները ռեսուրսների վերականգնումից և ծախսերի 

խնայողությունից 

 

Կայունություն. Թափոնների կառավարման կառուցվածքային համակարգի 

առկայության դեպքում Տաշիրը կնվազեցնի աղբավայրերի օգտագործման և 

թափոնների վերամշակման հետ կապված ծախսերը: Բացի այդ, ռեսուրսների 

վերականգնման ջանքերը, ինչպիսիք են կոմպոստացումը, կարող են տնտեսական 

օգուտներ բերել և օրինակ ծառայել մոտակա համայնքների համար: 

Երկարաժամկետ ազդեցություն. Ֆինանսական խնայողությունները և ռեսուրսների 

վերականգնումից ստացված հնարավոր եկամուտները նպաստում են ծրագրի 

կայունությանը` թափոնների կառավարման ջանքերը դարձնելով տնտեսապես 

կենսունակ և ինքնուրույն: 

Ստեղծված գործընկերություններ և շարունակական տարածաշրջանային 

համագործակցություն 

 

Կայունություն. այս ծրագրի միջոցով ձևավորված հարաբերությունները հիմք են 

ստեղծում ապագա համագործակցության համար բնապահպանական 

նախաձեռնություններում համայնքներում: Տեղական իշխանությունները և ՀԿԿ-

ները կշարունակեն համագործակցել՝ կիսելով գիտելիքները և միասին լուծելով 

բնապահպանական մարտահրավերները: 

Երկարաժամկետ ազդեցություն. համագործակցության այս ցանցը կբարձրացնի 

տարածաշրջանային դիմակայունությունը բնապահպանական 

մարտահրավերներին՝ ընդլայնելով ծրագրի դրական ազդեցությունը: 

Այս արդյունքների և համայնքի կայուն ներգրավվածության շնորհիվ ծրագիրը ոչ 

միայն կհասնի անմիջական արդյունքների, այլև հիմք կստեղծի կայուն տնտեսական, 

բնապահպանական և սոցիալական բարելավումների համար ինչպես Տաշիրում, 

այնպես էլ Վանաձորում: 
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9. Հայտատուի մասնագիտական և գործառնական կարողությունները 

(առավելագույնը՝ ½ էջ) 

Նշե՛ք, թե  համայնքապետարանի աշխատակազմի քանի՞ աշխատակից (մշտական և 

ժամանակավոր)   ներգրավված կլինի առաջարկվող ծրագրի իրականացման գործում: 

 

Խնդրում ենք նկարագրել, թե ինչպես է իրականացվելու առաջարկվող ծրագիրը (եթե 

կիրառելի է, նշե՛ք ծառայություններ մատուցողների ներգրավվածությունը): 
▼ 

 

Տաշիրի և Վանաձորի համայնքապետարանների 10 աշխատակիցներ 

անմիջականորեն կներգրավվեն ծրագրի գործողությունների պլանավորման, 

համակարգման և վերահսկման գործում: 

Դերերը ներառում են՝ ծրագրերի համակարգում, բյուջեի վերահսկողություն և 

համայնքի իրազեկում: Տաշիրի և Վանաձորի համայնքապետարանները  այս 

առումով ունեն անհրաժեշտ փորձ, համապատասխան աշխատակիցներից 

բաղկացած արհեստավարժ թիմեր, և պատրաստ են տրամադրելու 

համապատասխան ռեսուրսներ 

 

 

 

10. Համաֆինանսավորում (առավելագույնը՝ ¼ էջ) 

 

Ստորև նշե՛ք, թե ինչպես եք մտադիր ապահովել ծրագրի համաֆինանսավորումը (համայնքի 

սեփական միջոցներով կամ երրորդ կողմերի ներդրմամբ): Համաֆինանսավորումը կարող է 

լինել ֆինանսական կամ մարդկային ռեսուրսների, բնաիրային ներդրումների կամ ծրագրի 

արդյունքում գոյացած եկամուտների տեսքով:   
▼ 
 

Տաշիրի և Վանաձորի համայնքները կնպաստեն ծրագրին մարդկային ռեսուրսների ՝ 
ապահովելով ծրագրի արդյունավետ և արդյունավետ իրականացումը` միաժամանակ 
առավելագույնի հասցնելով տեղական ռեսուրսների օգտագործումը: 
Երկու քաղաքների համայքապետարանների աշխատակիցները կհատկացնեն իրենց 
ժամանակը և փորձը ծրագրի իրականացումը համակարգելու, կառավարելու և 
վերահսկելու համար: 

Տաշիրի և Վանաձորի համայքապետարանները Ծրագրին կմասնակցեն համայնքի 

սեփական միջոցներով՝ ներդնելով նաև բնաիրային ռեսուրսեր՝ համայքապատկան 

նորմալ շենքային տարածք, սեղաններ և աթոռներ, ինչպես նաև այդ տարածքի 

ջեռուցման և էլ. Էներգիայի ծախսերը: 
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11. Հայտարարագիր 

 

Ստորագրելով այս դիմում-հայտը ես՝ ներքոստորագրյալս, լիազորված լինելով 

ներկայացնել Հայտատու համայնքը/Կոնսորցիումը, հաստատում եմ, որ սույն դիմում-

հայտում պարունակվող տեղեկատվությունը ճիշտ է, և որ հայտատուն չի ստացել կամ չի 

դիմել Եվրոպայի խորհրդի որևէ այլ ֆինանսավորման սույն դրամաշնորհի դիմում-

հայտի առարկա հանդիսացող գործողության իրականացման համար: 

 

Ես նաև հավաստում եմ, որ հայտատուն, կամ իր սեփականատեր(եր)ը, կամ գործադիր 

պաշտոնյան/ները, չի/չեն գտնվում այնպիսի իրավիճակներից մեկում, որը կբացառեր 

նրա մասնակցությունն Եվրոպայի խորհրդի դրամաշնորհային ծրագրին։ 

Համապատասխանաբար, հայտարարում եմ, որ հայտատուն. 

 

ա. վերջնական դատավճռով չի դատապարտվել հետևյալ մեղադրանքներից մեկով կամ 

մի քանիսով՝ հանցավոր կազմակերպությանն անդամակցություն, կոռուպցիա, 

խարդախություն, փողերի լվացում, ահաբեկչության ֆինանսավորում, ահաբեկչական 

հանցագործություններ կամ ահաբեկչական գործունեություն, երեխաների 

աշխատանքի կամ մարդկանց առևտրի հետ կապված հանցագործություններ, 

 

բ. չի գտնվում սնանկության, լուծարման, գործունեության դադարեցման, 

անվճարունակության կամ պարտատերերի հետ պայմանավորվածության կամ 

նմանատիպ կարգի այլ իրավիճակում, 

 

գ. res judicata դրույթով վճիռ չի ստացել որևէ իրավախախտման վերաբերյալ, որը ազդում 

է նրա մասնագիտական բարեվարքության վրա կամ լուրջ մասնագիտական  սխալ է 

հանդիսանում, 

 

դ. կատարում է սոցիալական ապահովագրության վճարների, հարկերի և տուրքերի 

վճարման մասով ստանձնած իր պարտավորությունները` համաձայն երկրի 

կանոնադրական դրույթների. 

 

ե. չի հանդիսանում հարկային, սոցիալական կամ այլ իրավական 

պարտավորությունները շրջանցելու համար ստեղծված սուբյեկտ (դատարկ կեղևային 

ընկերություն), և երբևէ չի ստեղծել կամ չի գտնվում այդպիսի կառույցի ստեղծման 

փուլում. 

 

զ. ներգրավված չի եղել Եվրոպայի խորհրդի կամ պետական ֆինանսական միջոցների 

վատ կառավարման մեջ. 

 

է. շահերի բախման իրավիճակում չէ և չի էլ կարող լինել: 
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12. Դրամաշնորհների արդյունքների հրապարակում 

 

Եվրոպայի խորհուրդը տարեկան կտրվածքով դրամաշնորհների մասին տեղեկատվություն 

է հրապարակում իր կայքում (https://www.coe.int/en/web/portal/grants)` համաձայն 2015թ. 

դեկտեմբերի 16-ի թիվ 1374 կանոնակարգի 2.1.4 հոդվածի (Եվրոպայի խորհրդի 

դրամաշնորհների տրամադրման  կարգը): Խնդրում ենք ստորև նշել, թե արդյոք 

դրամաշնորհ ստանալու դեպքում հայտատուն առարկություններ ունի դրամաշնորհի 

վերաբերյալ տեղեկատվության հրապարակման հետ կապված (Պայմանագրի անվանումը, 

պայմանագրի բնույթը և նպատակը, ստացողի անվանումն ու գտնվելու վայրը և 

պայմանագրի գումարը): Եթե այո, ապա նշե՛ք առարկության պատճառները։ ▼ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://www.coe.int/en/web/portal/grants
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13. Ստորագրություն 

Լրացրե՛ք այս աղյուսակը և ստորագրե՛ք վերջին դաշտում։ 

 

 

Ստորագրողի անուն, 

ազգանունը ► 
Էդգար Արշակյան 

Ստորագրողի  

կոչումը կամ  

պաշտոնը հայտատու 

համայնքում ► 

ՀՀ Լոռու մարզի Տաշիր համայնքի ղեկավար 

Ստորագրման վայրը և 

ամսաթիվը ► 

Վայր`ՀՀ. Լոռու մարզ, Տաշիր համայնք. Ք. Տաշիր 

Ամսաթիվ` 15.11.2024 

  

Հայտատու համայնքի 

ստորագրությունը և 

պաշտոնական կնիքը ► 

 

 

 



Բյուջեի

 նախահաշիվ

Ամիս 6 270 000,00 1 1 620 000,00 

Ամիս 6 230 000,00 1 1 380 000,00 

xx հաշվով 0,00 0,00 

Օր 100 14 000,00 1 1 400 000,00 

ժամ 24 80 000,00 1 1 920 000,00 

xx հաշվով 0,00 0,00 

Օրապահիկ 0,00 0,00 

Օրապահիկ 0,00 0,00 

6 320 000,00 

Երկկողմանի տոմս 0,00 0,00 

Մեկ ճամփորդություն 0,00 0,00 

0,00 

xx հաշվով 0,00 0,00 

xx հաշվով 0,00 0,00 

0,00 

փաթեթ 250 2 000,00 1 500 000,00 

Միավոր 0,00 0,00 

Ամիս 0,00 0,00 

500 000,00 

Միավոր 500 500,00 1 250 000,00 

Միավոր 0,00 0,00 

250 բառ 0,00 0,00 

Անձ/օր 0,00 0,00 

Միջոցառում

Միջոցառում 0,00 0,00 

Միջոցառում 1 2 000,00 400 800 000,00 

Միջոցառում 6 10 000,00 10 600 000,00 

Միջոցառում 1 3 000,00 40 120 000,00 

Միավոր 0,00 0,00 

1 770 000,00 

Միջոցառում 1 3 075 000,00 1 3 075 000,00 

xx հաշվով 0,00 0,00 

3 075 000,00 

11 665 000,00 

 % 0% 0,00 

11 665 000,00 

Դրամաշնորհառուի 

ներկայացուցչի անուն, 

ազգանուն  (նաև 

պաշտոն, օր.` տնօրեն )

Ստորագրություն 

Ամսաթիվ

Ենթագումար 5՝ Այլ ծախսեր և ծառայություններ

5.4 Թարգմանություն բանավոր  

5.5.2 Թարգմանչական սարքավորումների վարձակալում 

5.5.3 Սուրճի ընդմիջումներ

5.5.5 Մասնակիցների օրապահիկ (ճաշ, ընթրիք, 

գիշերավարձ, ճանապարհածախս)

5.1 Հրատարակություն 

5.2 Ուսումնասիրություններ, հետազոտություն

5.3  Թարգմանություն գրավոր  

5.5. Համաժողովներ/սեմինարներ²

Ենթագումար` Ուղղակի թույլատրելի ծախսեր (1-6)

Ենթագումար 7՝  Անուղղակի թույլատրելի ծախսեր 4

Դրամաշնորհի ընդհանուր ծախսեր (1-7) 5

Նշումներ․ 

¹ Համաֆինանսավորման սկզբունքի համաձայն՝ նշեք, թե արդյոք դրամաշնորհառուն պարտավորվում է նպաստել բնաիրային ներդրման կամ ֆինանսական

ներդրման միջոցով։ Առաջին դեպքում նկարագրվում է բնաիրային ներդրումը, իսկ երկրորդ դեպքում՝ վանդակում նշվում է դրամական ներդրման չափը և արժույթը:

Ներդրումները չպետք է ներառվեն ընդհանուր հաշվարկային բյուջեում. 

2 Տես 1.1 և 3.2 կետերը

3 Տարբեր տողերում հարկ է հաշվի առնել միավորի արժեքները կամ յուրաքանչյուր միջոցառման մասնակիցների թիվը (ճաշ, ճանապարհածախս և այլն): Կարելի է

կիրառել միավորի  միջին արժեքը, բայց ոչ մասնակիցների միջին թիվը: 

4 Նշե'ք տոկոսը (ֆիքսված տոկոսադրույք մինչև 7%), որը պետք է ծածկվի անուղղակի թույլատրելի ծախսերով (այսինքն՝ թույլատրելի ծախսերով, որոնք նշված չեն

բյուջեի 1-6 գլուխներում, որոնք կատարվել են դրամաշնորհառուի կողմից՝ կապված համապատասխան գործողության կամ ծրագրի հետ):

5 Խնդրում ենք համոզվել, որ դրամաշնորհի ընդհանուր ծախսերը հավասար են կամ ցածր են տրամադրվելիք դրամաշնորհային միջոցների առավելագույն չափից:

Հավաստիացնում եմ, որ վերոնշյալն առաջարկվող բյուջեն է Ընդունում եմ առաջարկվող բյուջեն

15.11.2024

ԲՅՈՒՋԵԻ ՆԱԽԱՀԱՇԻՎ – ԴՐԱՄԱՇՆՈՐՀԱՅԻՆ ՀԱՄԱՁԱՅՆԱԳԻՐ

<Կամրջող համայնքներ ավելի մաքուր քաղաքների համար>

Ք. Տաշիր

02/12/2024-30/09/2025

Ենթագումար 1` Մարդկային ռեսուրսներ

1. Մարդկային ռեսուրսներ

Անի Դալլաքյան, «Ժողովրդավարական զարգացում, ապակենտրոնացում և լավ 

կառավարում Հայաստանում, 2-րդ փուլ» ծրագրի ավագ պատասխանատու

Տաշիրի համայքապետարանը Ծրագրին կմասնակցի համայնքի սեփական միջոցներով՝ 

ներդնելով մարդկային և բնաիրային ռեսուրսեր՝ համայքապատկան նորմալ շենքային 

տարածք, սեղաններ և աթոռներ, ինչպես նաև այդ տարածքի ջեռուցման և էլ. Էներգիայի 

ծախսերը:

Միավոր Միավորների # 
Միավորի միջին 

արժեք 

1.2.1 Կոշտ կենցաղային թափոնների կառավարման 

փորձագետ

1.2.3 նշել

1.3. Օրապահիկ (ճաշ, ընթրիք, գիշերավարձ, ճանապարհածախս)

Մասնակիցների #

ՀՀ դրամ

1.2. Փորձագետներ/Խորհրդատուներ

1.2.2 Դասընթացավար

3.2 նշել

2. Ճամփորդություն 

2.1Միջազգային ճամփորդություն

2.2 Տեղական ճամփորդություն 

3.1 նշել

Գործողություն

Վայրը

Իրականացման ժամկետը

ԵԽ-ի կողմից պատասխանատու անձը

Դրամաշնորհառուի սեփական ներդրում

Արժույթ

Եվրոպայի խորհրդի դրամաշնորհ

1.3.2 Տեղական 

5.5.4 Տեղական փոխադրություն 

11,665.000 (Տասնմեկ միլիոն վեց հարյուր վաթսունհինգ  հազար դրամ)

5.5.1 Դահլիճի վարձակալում 

4.1 Գրենական պիտույքներ  (նոթատետր, գրիչ)

4.2 Գրասենյակային կահույք և սարքավորումներ

Ենթագումար 3՝ Սարքավորումներ և պիտույքներ

4. Գրասենյակային ծախսեր

Ենթագումար 2՝ Ճամփորդություն 

3. Սարքավորումներ և պիտույքներ 

Ծախսեր

1.1.1 Ծրագրի համակարգող
1.1.2 Միջհամայնքային համագործակցության 

համակարգող
1.1.3 նշել

1.1. Աշխատակազմ

1.3.1 Միջազգային 

4.3 Այլ ծառայություններ

Ենթագումար 6՝ Այլ 

Ամսաթիվ

ՀՀ Լոռու մարզի Տաշիր համայնի ղեկավար Էդգար 

Արշակյան 

Եվրոպայի խորհրդի 

ներկայացուցչի անուն, 

ազգանուն

(անուն, ազգանուն)

Ստորագրություն

5. Այլ ծախսեր և ծառայություններ  

Ենթագումար 4՝ Գրասենյակային ծախսեր

6. Այլ

6.2 նշել

6.1 Վիկտորինայի կազմակերպում

5.5.6 Հրապարակայնության միջոցառումներ




